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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Fajkarz 731701

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Wytwdrca fajek.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7317 Handicraft workers in wood, basketry and related materials.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e wynikow badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) , Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkédw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Barttomiej Antoniewski — Barttomiej Antoniewski Pracownia Fajek Galanteria z Drewna, Przemysl.
e Anna Kaczorowska — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Magdalena Szymczuk — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Tomasz Zembrowski — Henkel Polska Sp. z 0.0., Wroctaw.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Matgorzata Domaniska-Plichta — PBS Sp. z 0.0., Sopot.
e Magdalena Jackman — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Ryszard Pienkowski — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Sebastian Stefanski — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

e Daria Swisulska — PBS Sp. z 0.0., Sopot.

Recenzenci:

e Piotr Jakubowski — Tabak Piotr Jakubowski, Gdansk.
e Zuzanna Markiewicz — Zuzanna Markiewicz Design, Pabianice.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Zbigniew Bednarczyk — Pracownia Fajek Mr. Brég — Zbigniew Bednarczyk, Przemysl.
e Henryk Worobiec — Cech Rzemiost Réznych, Przemysl.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Fajkarz wykonuje, naprawia i konserwuje fajki stuzgce do palenia tytoniu.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Fajkarz jest zawodem o charakterze artystyczno-produkcyjno-ustugowym. Aspekty artystyczne
przejawiajg sie w wykonywaniu zadan zwigzanych z projektowaniem fajek wedtug wtasnej koncepcji
lub wytycznych klienta. Produkcja zwigzana jest z wytwarzaniem fajek wedtug witasnych lub
gotowych projektdw. Natomiast w ramach prowadzonych ustug, fajkarz wykonuje naprawy,
konserwacje, w tym czyszczenie fajek.

Projektujac fajke fajkarz moze inspirowac¢ sie wzorami i ksztattami fajek wykonanymi przez innych
fajkarzy. Pomimo tego nadal wykonany przez niego wyréb bedzie miat niepowtarzalny charakter,
gdyz bedzie sie rdznit choéby utozeniem stoi drzewa, z ktdrego jest wykonany, czy tez misternoscia
wykonywanych na powierzchni piany morskiej rzezb.

Do obowiazkdw fajkarza nalezy takie wybér materiatu na podstawe® oraz ustnik'’ fajki. Do
wytwarzania podstawy fajki mogg by¢ uzyte takie materiaty, jak: drewno z wrzo$ca®™, drzew
owocowych, czarnego debu?, piana morska®, kolba kukurydzy, glina, ceramika, metal. Natomiast
ustniki wykonywane s3 z plastiku lub akrylu'. Od poprawnego wyboru wysokiej jakoéci materiatu
zalezy przede wszystkim jakos¢ fajki.

Po dobraniu rodzaju materiatu, z ktdrego ma by¢ wykonywana podstawa, fajkarz przystepuje do jego
obrébki recznej i mechanicznej w celu nadania ksztattu zgodnie z projektem. Kolejne etapy prac
zwigzane sg z wykonywaniem czynnosci wykonczajacych, m.in. szlifowaniem, lakierowaniem,
polerowaniem itp.

Reasumujac, celem pracy fajkarza jest wykonywanie fajek wedtug projektéw wtasnych, gotowych lub
wynikajgcych z oczekiwan klienta, ich konserwacja oraz naprawa.

Sposoby wykonywania pracy

Fajkarz wykonuje prace recznie lub mechanicznie z zastosowaniem odpowiednich narzedzi i urzadzen

w zaleznosci od wielkosci produkcji. Jego praca polega m.in. na:

— zaprojektowaniu fajki,

— dobieraniu materiatu do wykonywania podstawy fajki,

— zaplanowaniu wykonywania poszczegdlnych operacji technologicznych, efektem ktérych bedzie
gotowa fajka,

— dobieraniu narzedzi i urzadzen do wykonywania poszczegélnych operacji technologicznych,

— umieszczaniu klocka drewna* w uchwycie tokarskim,
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— wytaczaniu planowanego elementu,

— nadawaniu ksztattu zgrubnego za pomoca szlifierki’® stotowej z zatozonych gruboziarnistym
papierem Sciernym,

— wykonywaniu operacji wykonczajacych fajke z zastosowaniem szlifierki stotowej z zatozonym
drobnoziarnistym papierem Sciernym,

— wykonywaniu polerowania fajki za pomoca polerki’ stotowej,

— prowadzeniu kontroli miedzyoperacyjnych i ocenianiu jakosci wyrobu koricowego,

— wprowadzaniu korekt, w przypadku popetnienia btedu,

— wykonywaniu napraw fajek,

— wykonywaniu renowacji oraz czyszczenia fajek,

— utrzymywaniu we witasciwym stanie technicznym narzedzi, urzadzen i maszyn stosowanych do
produkcji i napraw fajek.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2 i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)
Warunki pracy

Fajkarz swojg prace najczesciej wykonuje w zamknietych pomieszczeniach w pracowniach
artystycznych lub warsztacie.

Pomieszczenia, gdzie wykonywana jest praca, posiadajg zazwyczaj oswietlenie dzienne i sztuczne
oraz obowigzkowo ze wzgledu na pyt z obrabianego drewna i innych materiatéw — instalacje
wentylacyjng. Moga dodatkowo by¢ wyposazone takze w instalacje klimatyzacyjna.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Fajkarz w dziatalnosci zawodowe] wykorzystuje narzedzia do obrdébki drewna i innych materiatéw

stosowanych w produkcji fajek, w tym m.in.:

— narzedzia reczne (dtuta, pilniki, pity, pitke do drewna, imadto),

— narzedzia elektryczne (szlifierke stotowa (taémowa), multiszlifierke, wiertarke stotowa, tokarke™*
do drewna, polerke stotowg),

— przyrzady kontrolno-pomiarowe (wilgotnosciomierz do drewna, suwmiarke),

— materiaty eksploatacyjne (papier Scierny o réznym uziarnieniu, tarcze polerskie, watki szlifierskie,
wiertta do drewna, frezy, filce do polerowania),

— narzedzia do sprzatania (miotta, miotetka, szufelka, odkurzacz, mop, wiaderko na wode itp.).

Organizacja pracy

Fajkarz wykonuje swojg prace najczesciej samodzielnie. Kontakty z innymi ludZmi sg dosé
ograniczone. Sprowadzajg sie do kontaktu z klientem w momencie uzgadniania zamdwienia oraz
podczas jego odbioru lub zakupu gotowej fajki.

Mistrz fajkarstwa z uprawnieniami pedagogicznymi moze takze przyuczac¢ do zawodu ucznia.
Praca na ogdt wykonywana jest zwykle w systemie jednozmianowym, w statych godzinach.

Praca fajkarza polega na wykonywaniu statych czynnosci, jednak ze wzgledu na zmiennosé
asortymentu i surowca wymagana jest zmiana proceséw wytwaorczych.
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Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy czfowieka

Fajkarz w swojej pracy zawodowej moze by¢ narazony na zagrozenia powodowane m.in. przez:

— zapylenie pytem drzewnym lub innym materiatem, z ktérego jest wykonywana fajka,

— odpryski wiéréw drzewnych,

— porazenie prgdem od stosowanych narzedzi elektrycznych,

— nieumiejetnego uzywania narzedzi mechanicznych i zwigzane z tym uszkodzenia ciata,

— wdychanie oparéw rozpuszczalnikdw i innych stosowanych srodkéw chemicznych,

— skaleczenia ostrym narzedziem,

— wymuszong pozycje ciata podczas pracy, ktdra moze doprowadzi¢ np. do skrzywienia kregostupa,
przepuklin,

— pozycje siedzacy i powtarzalno$¢ wykonywanych czynnosci, ktére mogg doprowadzi¢ do
przecigzen uktadu miesniowo-szkieletowego.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd fajkarz wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawno$é narzadu wzroku,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— o0gélna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawno$¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé wzroku,

— rozrdznianie barw,

— czucie dotykowe,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— spostrzegawczosé,

— zrecznosc rak,

— zreczno$¢ palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— uzdolnienia artystyczne (twédrcze),

— uzdolnienia techniczne,

— wyobraznia przestrzenna,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— uzdolnienia organizacyjne,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepiséw i standardow;

w kategorii cech osobowosciowych

—  kreatywnos¢,

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,
— gotowos¢ do pracy indywidualnej,

— doktadnosé,

— rzetelnosc,

— samokontrola,

— sumiennosc,
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— samodzielnosg,

— samocena,

— wytrwatosé i cierpliwosé,

— zamitowanie do tadu i porzadku,
— zainteresowania artystyczne,

— zainteresowania techniczne.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Praca w zawodzie fajkarz pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do prac srednio ciezkich.
Wystepuje w niej rowniez obcigzenie umystowe, zwigzane np. z analizowaniem, rozwigzywaniem
probleméw i podejmowaniem decyzji np. w zakresie wykonywania projektu fajki, czy tez jej detali.

Osoba podejmujgca prace w zawodzie fajkarz powinna charakteryzowac sie dobrym stanem zdrowia,

w szczegdblnosci:

— dobrym wzrokiem (moze wystepowac korekcja wad wzroku okularami),

— dobrg sprawnoscia fizyczng,

— zdolnos$ciami do porownywania lub odrdzniania kolorow pod wzgledem odcieni, nasycenia
i jasnosci.

Przeciwwskazaniami do wykonywania zawodu fajkarz sg m.in.:

— choroby uktadu oddechowego, w tym m.in. przewlekte choroby ptuc, oskrzeli,

— alergie, uczulenia,

— choroby ograniczajace ruch rak lub ndég, np. reumatyczne choroby?,

— sktonnosci do omdlen,

— epilepsja,

— zawroty glowy,

— wady serca uniemozliwiajgce wykonywanie prac fizycznych.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie fajkarz przez pracodawcéw preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowe] szkoty | stopnia (dawniej zasadniczej szkoty zawodowej)
w zawodach z obszaru ksztatcenia administracyjno-ustugowego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie fajkarz moze wykonywac réwniez osoba, ktéra:

— posiada uzdolnienia artystyczne i zostata przyuczona do zawodu,
— uzyskata doswiadczenie w trakcie wykonywania prac w zawodzie,
— odbyta szkolenie w zakresie wykonywania fajek.

Podjecie pracy w zawodzie fajkarz utatwiaja:
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— $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w zawodzie fajkarz, nadawane w ramach
ksztatcenia rzemiesIniczego po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemie$lnicze,

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym stolarz,

— $wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje AU.15 Wytwarzanie wyrobdw stolarskich, w pokrewnym
zawodzie szkolnym stolarz.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnianiu murarza sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— certyfikaty lub zaswiadczenia potwierdzajgce nabycie kwalifikacji zwigzanych z projektowaniem,
wytwarzaniem oraz naprawa fajek.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie fajkarz ma m.in. mozliwos¢:

— rozpoczg¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac ha samodzielne stanowisko (posiadajgc tytut czeladnika),

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, kompetencji organizacyjnych i w obszarze
kierowania ludZzmi — zdoby¢ tytut mistrza w zawodzie i nadzorowac prace matego zespotu
pracownikéw,

— posiadajgc wyksztatcenie zawodowe w zawodzie pokrewnym stolarz, dalej ksztatci¢ sie
w branzowej szkole Il stopnia (w zawodzie technik technologii drewna) lub w liceum
ogoblnoksztatcagcym dla dorostych, a nastepnie po zdaniu matury i ewentualnym ukonczeniu
studidw | oraz Il stopnia (np. na kierunku technologia drewna), prowadzi¢ wtasng firme lub
awansowac na stanowisko kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach
pokrewnych, np. uczestniczac w kwalifikacyjnych kursach zawodowych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczagc w szkoleniach branzowych oraz organizowanych
przez pracodawcoéw,

— zatozyc¢ i prowadzié dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie wykonywania fajek.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie fajkarz istnieje mozliwos¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
w system nauki zawodu w rzemiosle, ktdry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza
w zawodzie fajkarz. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuly sy odpowiednio: Swiadectwo
czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Alternatywnie, Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujg mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji
zawodowych przydatnych w zawodzie fajkarz, wchodzacych w sktad zawodu (pokrewnego) stolarz
w zakresie kwalifikacji AU.15 Wytwarzanie wyrobdw stolarskich.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie fajkarz moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe w zawodach

pokrewnych:
 Narwa rawodu pokrewnego Kod zaworl
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik technologii drewna’ 311922
Rzezbiarz w drewnie 731705
Stolarz’ 752205
Stolarz galanterii drzewnej 752206
Stolarz mebli artystycznych i wzorcowych 752207
Stolarz meblowy 752208
Frezer drewna 752301
Polerowacz wyrobdéw z drewna 752306
Strugacz drewna 752307
Szlifierz materiatéw drzewnych 752308
Tokarz w drewnie 752310
Wiertacz w drewnie 752312

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie fajkarz wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych nalezg w szczegdlnosci:

Z1
Z2
Z3
4
Z5

Przyjmowanie zamdéwien na wykonanie fajek.
Projektowanie modeli fajek.

Przywracanie uzytecznosci uzywanym fajkom.

Wykonywanie elementdw fajki recznie lub maszynowo.
Przyjmowanie zamdwien na przywracanie uzytecznosci fajce.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie fajek

Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie fajek obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, Z3,
do realizacji ktédrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przyjmowanie zamowien na wykonanie fajek

Wiedza — zna i rozumie

Umiejetnosci — potrafi:

e Rodzaje fajek;

e  Zasady udzielania porad klientom
zainteresowanym zakupem fajki;

e Metody komunikacji i zasady negocjacji;

e  Zasady sporzadzania wstepnego szkicu fajki;

e Sposoby kalkulacji ceny wykonania fajki;

e  Sposoby zabezpieczania sie na wypadek, gdyby
klient zrezygnowat z zakupu zamoéwione;j fajki.

e Rozrdzniaé rézne rodzaje fajek;

e Doradzac klientowi wyboér fajki;

e  Ustala¢ podczas rozmowy z klientem niezbedne
dane do wykonywania fajki (np. rodzaj fajki,
materiat z jakiego ma by¢ wykonywana
podstawa);

e  Sporzadzaé wstepny szkic fajki;

e Sporzadzaé wstepng kalkulacje wykonywania fajki;

e  Przyjmowac od klienta zaliczke na poczet
wykonywanych prac.
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Z2 Projektowanie modeli fajek

Wiedza - zna i rozumie: Umiejetnosci — potrafi:

Zasady dobierania materiatu, z jakiego ma by¢
wykonywana fajka;

Zasady sporzadzania projektu fajki w formie
rysunku;

Zasady pozyskiwania akceptacji przez klienta

W cenie.

Dobiera¢ materiat, z jakiego ma by¢
wykonywana fajka;

Wykonywa¢ na podstawie szkicu projekt fajki
w formie rysunku w odpowiedniej skali,

z uwzglednieniem znajomosci sztuki fajkarstwa
i posiadanego materiatu;

Prezentowac projekt fajki klientowi i uzyskac
jego akceptacje (jesli takie byty uzgodnienia);
Wprowadzac¢ ewentualng korekte do
wynagrodzenia za ustuge i uzyskiwac na to
zgode klienta.

Z3 Wykonywanie elementéw fajki recznie lub maszynowo

Wiedza — zna i rozumie:

Umiejetnosci — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska w zakresie wytwarzania
fajek;

Procedury planowania zakresu prac do
wykonywania;

Zasady dobierania materiatu, narzedzi i urzadzen
niezbednych do wykonywania fajki;

Zasady kontroli stanu technicznego narzedzi

i urzadzen przed ich uzyciem;

Procesy technologiczne zwigzane

z wykonywaniem fajki, w tym: przycinanie,
wytaczanie, nawiercanie, szlifowanie,
malowanie, polerowanie itp.;

Zasady dopasowywania ustnika do gniazda
czopucha;

Metody wykonywania sygnatury9 na
powierzchni fajki;

Kryteria oceniania jakoSci wyrobu koncowego;
Procedury wprowadzania korekt, w przypadku
popetnienia btedu.

Stosowac zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska w zakresie
wytwarzania fajek;

Planowa¢ na podstawie projektu zakres prac do
wykonywania;

Dobiera¢ materiaty, narzedzia i urzadzenia
niezbedne do wykonywania fajki;

Sprawdzac stan techniczny narzedzi i urzadzen
przed ich uzyciem;

Przycig¢ klocek drewna tak, aby mozna byto go
odpowiednio zamocowac w tokarce;

Wytaczaé w przycietym klocku elementy
podstawy fajki (gféwkga, szyjke);

Wykonywac¢ nawiercanie komina oraz kanatu
dymowego i gniazda czopucha w szyjce;
Dopasowywac ustnik do gniazda czopucha;
Zdejmowac na zgrubnej szlifierce resztki klocka,
czyli nadac ksztatt gtéwece fajki;

Wykonywa¢é operacje wykonczajace
powierzchnie fajki z zastosowaniem szlifierki
stotowe] z zatozonych drobnoziarnistym
papierem Sciernym;

Wykonywacé polerowanie powierzchni podstawy
fajki za pomoca np. polerki stotowej;

Pokry¢ powierzchnie zewnetrzng fajki bejcg

z dodatkiem wosku carnauba;

Wykonywac ostateczng polerke powierzchni
fajki pokrytej bejca;

Woyttaczad sygnature na powierzchni fajki;
Oceniac jakos$¢ wyrobu koncowego;
Wprowadzac korekty, w przypadku popetnienia
btedu.

10
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3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Naprawianie i konserwowanie fajek

Kompetencja zawodowa Kz2: Naprawianie i konserwowanie fajek obejmuje zestaw zadan
zawodowych Z4, Z5, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z4 Przyjmowanie zamowien na przywracanie uzytecznosci fajce

Wiedza - zna i rozumie: Umiejetnosci — potrafi:

e Zasady identyfikacji potrzeb klienta w zakresie e Identyfikowacé poprzez rozmowe potrzeby
przywracania uzytecznosci fajce; klienta w zakresie przywracania uzytecznosci

e  Kryteria oceniania stanu technicznego fajki; fajce;

e  Zasady obliczania kosztéow wykonywania ustugi; | ¢  Oceniac stan techniczny fajki oraz okresla¢

e Metody i techniki negocjacji ceny ustugi. zakres prac potrzebnych do wykonywania;

e  Ustala¢ koszty wykonywania ustugi;
e Uzyskiwac akceptacje kosztéw przez klienta.

Z5 Przywracanie uzytecznosci uzywanym fajkom

Wiedza - zna i rozumie: Umiejetnosci — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii | e Stosowac zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.,

i ochrony srodowiska w zakresie przywracania ergonomii i ochrony srodowiska w zakresie
uzytecznosci uzywanym fajkom; przywracania uzytecznosci uzywanym fajkom;
e  Procedury planowania prac do wykonywania na e Planowac na postawie przeprowadzonej oceny
podstawie oceny stanu fajki; zakres prac do wykonywania;
e Zasady dobierania materiatéw, narzedzi e Dobiera¢ materiat do naprawy fajki zgodny
i urzadzen niezbednych do przywracania z materiatem fajki naprawianej;
uzytecznosci fajce; e Dobieracisprawdzad stan techniczny narzedzi
e  Zasady kontroli stanu technicznego narzedzi i urzadzen niezbednych do naprawy fajki;
i urzadzen przed ich uzyciem do celéw e Wykonywac czyszczenie fajki po paleniu;
zwigzanych z przywracaniem uzytecznosci fajce; | o Przeprowadzaé okresowa renowacje fajki
e  Metody i techniki przywracania uzytecznosci (czysci¢ ustnik, elementy srebrne, gtéwke,
uzywanym fajkom, w tym dotyczace: czyszczenia polerowac ustnik i gtéwke);
fajki po paleniu, przeprowadzania okresowej e  Uzdatniad stare fajki (usuwac lakier
renowacji fajki, uzdatniania starych fajek, z zewnetrznej powierzchni, przeprowadzad
przeprowadzania napraw czopa, usuwania dziur dezynfekcje, przeczysci¢ wyciorem kanat
w kominie i ustniku, naprawiania uszkodzonych dymowy, pomalowac i wypolerowac);
fajek; e Przeprowadza¢ naprawe czopa fajki;
e  Kryteria oceniania jakosci wykonywanych prac e  Usuwa¢ dziury w kominie i w ustniku;
zwigzanych z przywracaniem uzytecznosci e Naprawiaé¢ uszkodzona szyjke;
uzywanym fajkom. e Oceniac jakos¢ wykonywanych prac pod katem

ich estetyki i zgodnosci z wygladem pierwotnym
(sprzed naprawy).

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie fajkarz powinien posiada¢ kompetencje spoteczne niezbedne do
prawidtowego i skutecznego wykonywania zadarn zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy podczas wytwarzania, naprawy lub konserwacji
fajek.
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e Dostosowywania zachowania do zmiennych okolicznosci pracy podczas wytwarzania, naprawy
lub konserwacji fajek.

e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac zwigzanych z wytwarzaniem,
naprawg lub konserwacja fajek.

e Podnoszenia wfasnych kompetencji zawodowych w zakresie wykonywanych prac
ukierunkowanych na wytwarzanie, naprawe lub konserwacje fajek.

e QOceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wytwarzania, naprawy lub konserwacji fajek.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowgq i obowigzujgcymi przepisami zwigzanymi
z wytwarzaniem, naprawg lub konserwacja fajek.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujagcego waznos$¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
fajkarz.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania
internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo
Komunikacja ustna

WSspotpraca w zespole

Rozwigzywanie problemoéw

o

1 2 3 4 5

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu fajkarz

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powiazanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie fajkarz nawigzujg do opiséw poziomow Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisu kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Gtéwnym miejscem zatrudnienia w zawodzie fajkarz s zaktady rzemieslnicze wytwarzajace fajki,
w ktérych pracownik moze podjgé prace jako uczen, czeladnik lub mistrz w zawodzie.

Dodatkowym miejscem pracy mogg by¢ sklepy, w ktorych sprzedawane sg fajki i akcesoria z nimi
zwigzane.

Fajkarz moze zatozyc¢ i prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg zwigzang z wytwarzaniem, naprawg
lub konserwacja fajek.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) kandydatéw do pracy w zawodzie fajkarz ksztatci sie w ramach systemu ksztatcenia
rzemieslniczego, ktéry umozliwia nabycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie fajkarz.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu fajkarz mozna uzyskaé, podejmujac:
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— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia, w zawodzie pokrewnym stolarz,
— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji AU.15
Wytwarzanie wyrobdw stolarskich, w zawodzie pokrewnym stolarz.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg prowadzic¢:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie pokrewnym stolarz potwierdzajg (rowniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw zaktady rzemieslnicze specjalizujgce sie w wykonywaniu i naprawie fajek
same prowadzg szkolenia kandydatéw i pracownikéw w zawodzie fajkarz.

Szkolenia mogg by¢ rowniez oferowane przez:

— Osrodki Szkolenia Rzemiosta,

— szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz inne instytucje dziatajgce na rynku ustug
szkoleniowych w zakresie wykonywania fajek.

Przyktadowo tematyka szkolern moze dotyczy¢:

— metod i technik wytwarzania réznego rodzaju fajek,

— metod i technik obrébki réznego rodzaju materiatéw, z ktérych wykonywane sg fajki,
—  obstugi urzadzen stosowanych w wytwarzaniu, naprawianiu i renowac;ji fajek.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus
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4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujacych w zawodzie fajkarz miesci sie najczesciej
w przedziale od wynagrodzenia minimalnego do 3000 zt brutto miesiecznie.

W przypadku rzemieslnikéw prowadzgcych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg moze nawet
przekroczy¢ kwote 5000 zt brutto miesiecznie.

Wysokos¢ wynagrodzenia fajkarza uzalezniono jest przede wszystkim od posiadanej marki i wielkosci
sprzedazy.

Innymi czynnikami, ktére mogg mie¢ wptyw na poziom wynagrodzenia w zawodzie fajkarz, sg m.in.:
— szczegotowy zakres zadan i obowigzkéw,

— sytuacja na lokalnym rynku pracy,

— region Polski,

— wielko$¢ aglomeracji,

— wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe oraz uzdolnienia artystyczne,

— koniunktura na rynku fajczarskim.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzad, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie fajkarz mozliwe jest zatrudnienie osdb z niepetnosprawnosciami.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest
identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw
srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z niewielkg dysfunkcjg koniczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie,

— z niewielkg dysfunkcjg konczyn goérnych (05-R), ktéra nie wyklucza wykonywania bardziej
precyzyjnych czynnosci,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnia ostroé¢ widzenia,

— stabo styszacych, gtuchych i gtuchoniemych (03-L) pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej
pomocy technicznej oraz witasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy np. pod
katem mozliwosci percepcji sygnatow alarmowych,

— z chorobami psychicznymi (02-P), pod warunkiem, ze ich praca — poza wyjgtkowymi sytuacjami
(wyjazdy, sytuacje kryzysowe w firmie) — nie zaburza im rytmu dnia i nocy oraz jest zachowana
zasada rdwnego traktowania pracownikéw.
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WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO: https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dziei: 31.10.2018 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdin. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).
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Literatura branzowa:

Dunhill A.: The Pipe Book. Skyhorse Publishing, New York 2011.

Gibert i Armengol V.: Prace w drewnie. Arkady, Warszawa 2010.

Lopes J.M.: Pipes. Artisans and trademarks. Quimera Editores, Lisboa 2005.

Maciejewski M: Nowa-stara fajka. Odnawianie, higienizacja, naprawy. Maciejewski, Kalisz 2010.
Pimo: Pimo's Guide to Pipe-Crafting at Home. Morris Publishing, Kearney 1976.

Schmidt J.: Fajka — powtdrne narodziny. Produkcja, konserwacja i renowacja. Schmidt, Poznan
2017.

Schmidt J.: Fajka turniejowa. O czym fajczarz powinien wiedzie¢. Schmidt, Poznan 2017.

Zajac J., Zimmermann E.: Fajki gliniane. Gdynia 2011.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Forum Polskiej Fajki: http://fajczarze.pl

Forum poswiecone wykonywaniu fajki: http://pipemakersforum.com

Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie (ksztatcenie wedtug podstawy
programowej z 2017 r.) stolarz 752205:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/752205.pdf
Kwartalnik wydawany w USA poruszajgcy tematyke fajek i ich wytworcéw: ,Pipes and tobaccos”:
https://pipesandtobaccosmagazine.com

Podstawowa encyklopedia wiedzy fajkarskiej: https://pipedia.org

Poradnik — fajka w teorii: http://www.fajka.net.pl/poradniki/fajka-w-praktyce/wprowadzenie
Poradnik mito$nikéw fajki tradycyjnej: http://www.fajka.net.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Przewodnik po fajkach i paleniu: https://facetpo40.pl/nowe-hobby/przewodnik-po-fajkach-i-
paleniu

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Rady Polskich Klubéw Fajki: http://rpkf.art.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS:
http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-orzecznictwa-lekarskiego-zus

Torunski Instytut Fajki: http://tifajki.wixsite.com/klub

Wykaz dostawcéw materiatéw do wykonywania fajek:
http://www.pfeifenfreun.de/bastel/adressen_e.html

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego — Wykaz standardéw egzaminacyjnych:
https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-
standardow-egzaminacyjnych
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7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrodznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyz;ji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spotecznej i zatrudnienia potrzebne w Zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia

aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.
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Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,Swiadectwa”,
certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rgk, sprawnos¢ nag,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spofecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
probleméw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbiér opiséw obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;j).
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Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyrazZnie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugy lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujgcy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 | Akryl

Witdékno syntetyczne, tworzywo sztuczne, lakier lub
farba otrzymywane z zywic akrylowych.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/s
zukaj/akryl.html

[dostep: 31.10.2018]

2 | Czarny dab

Inaczej polski heban, kopalne drewno o czarnej
barwie, bardzo cenione w meblarstwie.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/s
zukaj/czarny%20d%C4%85b.ht
ml

[dostep: 31.10.2018]

3 Gtowka

Caty przedni element fajki, wykonany z drewna,
piany morskiej, ceramiki.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.fajka.net.pl/porad
niki/podstawy/budowa-fajki/
[dostep: 31.10.2018]

4 Klocki drewna

Materiat wykorzystywany do wykonywania fajki -
elementu, w ktérym dochodzi do spalania tytoniu
np.: wrzosiec, dab, drewno oliwne, drewno czeresni,
morta.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://pipedia.org/wiki/Gloss
ary

[dostep: 31.10.2018]

5 Piana morska

Wydobywana jest ze zt6z kostnych pozostatosci
mikroskopijnych morskich stworzen, ktére zasiedlaty
niegdys dna morz i gromadzity sie tam przez miliony
lat.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.fajka.net.pl/porad
niki/wlasnorecznie/wlasnorecz
nie-wykonana-fajka

[dostep: 31.10.2018]

6 Podstawa

Czes¢ fajki wykonana z drewna, piany morskiej,
cerami, sktadajaca sie z komina, gtéwki, szyjki,
gniazda czopa, do ktérego jest wstawiany ustnik
fajki.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
http://www.fajka.net.pl/porad
niki/podstawy/budowa-fajki/
[dostep: 31.10.2018]
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7 Polerka Obrabiarka skrawajaca (rodzaj szlifierki) do Definicja opracowana przez
polerowania za pomocg past lub emulsji polerskich zespot ekspercki na podstawie:
naktadanych np. na tarcze (p. tarczowa) lub tasmy https://encyklopedia.pwn.pl/s
polerskie. zukaj/polerka.html

[dostep: 31.10.2018]

8 | Reumatyczne choroby Choroby objawiajgce sie bélami i zmianami Definicja opracowana przez

zapalnymi w obrebie narzaddw ruchu. zespot ekspercki na podstawie:
https://sjp.pwn.pl/szukaj/Reu
matyczne%20choroby.html
[dostep: 31.10.2018]

9 | Sygnatura Whtasnoreczny podpis (petny lub skrécony), Definicja opracowana przez
monogram lub okreslony znak artysty umieszczony zespot ekspercki na podstawie:
na jego dziele. https://encyklopedia.pwn.pl/s

zukaj/sygnatura.html
[dostep: 31.10.2018]

10 | Szlifierka Obrabiarka lub reczny przyrzad do szlifowania. Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/s
zukaj/Szlifierka.html

11 | Tokarka Obrabiarka skrawajgca stuzaca gtéwnie do toczenia. Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/s
zukaj/tokarka.html
[dostep: 31.10.2018]

12 | Ustnik Czesc¢ fajki umieszczana w ustach palacza, Definicja opracowana przez

obejmujgca czop, zgryz i kanat dymowy. Wykonana zespot ekspercki na podstawie:
z akrylu. https://pipedia.org/wiki/Gloss
ary
[dostep: 31.10.2018]
13 | Wrzosiec Gatunek zimozielonej rosliny zdrewniatej — Definicja opracowana przez

krzewinki z rodziny wrzosowatych podobnej do
wrzosu, wystepujacej w zachodniej i pétnocnej
Europie, w warunkach klimatu umiarkowanego
morskiego.

zespot ekspercki na podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/s
zukaj/wrzosiec.html
[dostep: 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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