
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat m. Skierniewice 

INFORMACJA SYGNALNA 
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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Lekarze dentyści specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Planiści produkcyjni

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

zawód deficytowy

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Tapicerzy i pokrewni

Inżynierowie budownictwa

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Robotnicy budowy dróg

Technicy medyczni i dentystyczni

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

Magazynierzy i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Ślusarze i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Technicy rolnictwa i pokrewni

Stolarze meblowi i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Pracownicy obsługi biurowej

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Sortowacze odpadów

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Tynkarze i pokrewni

Sadownicy

Pomoce domowe i sprzątaczki

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


