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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Goncy, bagazowi i pokrewni

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kierownicy produkcji w rolnictwie i le$nictwie

Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem specjalisty)

zawsd Literaci i inni autorzy tekstow

maksymalnie

deficytowy Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Konstruktorzy i krojczowie odziezy

Technicy nauk biologicznych (z wytaczeniem nauk medycznych)

Tynkarze i pokrewni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Windykatorzy i pokrewni

DEFICYT - : —
Posrednicy pracy i zatrudnienia

Introligatorzy i pokrewni

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierownicy w gastronomii

Kierowcy operatorzy wézkoéw jezdniowych

Spawacze i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

zawod deficytowy [ - - T
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi

Projektanci grafiki i multimediow

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Inzynierowie budownictwa

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku

Pomocniczy personel medyczny

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych

zawéd Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwérczych gdzie indziej niesklasyfikowani

nadwyzkowy Kucharze

NADWYZKA Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Maszynisci kolejowi i metra

zawod
maksymalnie Pracownicy domowej opieki osobistej
nadwyzkowy

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



