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INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Monterzy sprzętu elektrycznego

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Planiści produkcyjni

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Organizatorzy konferencji i imprez

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Formierze odlewniczy i pokrewni

zawód deficytowy

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Formowacze wyrobów szklanych, krajacze i szlifierze szkła

Barmani

Spedytorzy i pokrewni

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zaopatrzeniowcy

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Asystenci nauczycieli

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Kucharze

Gospodarze budynków

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Administratorzy systemów komputerowych

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Psycholodzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


