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CENTRUM AKTYWIZACI ZAWODOWE)

Analiza skutecznosci i efektywnosci szkolen organizowanych
w 2014r. przez Powiatowy Urzqd Pracy w Skierniewicach

Kwiecien 2015r.



1) Liczba i odsetek oséb, ktére ukonczyly szkolenie z wynikiem pozytywnym, w stosunku
do rozpoczynajacych szkolenia

Liczba oséb, ktére ukonczyty szkolenie — 117, w tym 1 poszukujgca pracy.

Liczba osdéb, ktére ukonczyty szkolenie z wynikiem pozytywnym — 117, w tym 1 poszukujaca
pracy

Liczba oséb, ktdre rozpoczety szkolenie — 113, w tym 1 poszukujgca pracy.
(113:117)x100=95,21%

97% (117 osob) ukonczyto w 2014r. szkolenie z wynikiem pozytywnym, w stosunku do
0sO0b rozpoczynajgcych szkolenie. 6 osob ukonczyto szkolenie rozpoczete w 2013r.
natomiast 2 osoby kontynuuje szkolenie rozpoczete w 2014 roku.

2) Liczbe i odsetek osob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych
wedtug kryterium statusu w rozumieniu ustawy, pfci, wieku, poziomu wyksztatcenia,
miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy szczegdlnego ryzyka na rynku pracy

Osoby, ktore ukonczyly szkolenie wg kryterium statusu ustawy

Bezrobotni— 116 0sdéb tj.99%
Poszukujgcy pracy — 1 osoba tj. 1%
Pracownicy oraz osoby wykonujgce inng prace zarobkowg w wieku 45 lat i powyzej — 0 oséb.

Osoby, ktore ukonczyly szkolenie wg plci

Mezczyzni — 87 0s6b tj. 74%
Kobiety — 30 0sdb tj. 26%

Osoby, ktore ukonczyly szkolenie wg wieku

18-24lata — 31 oso6b tj. 26%
25-34lata — 49 osdb tj. 42%
35-44|ata—20 0sob tj. 17%



45 i wiecej— 17 os6b tj. 15%

Najwiecej 0sob zainteresowanych szkoleniem to osoby z przedziatu 25-34 lata, ktore
stanowig ok. 42% ogétu przeszkolonych. Najmniejsze zainteresowanie wystgpito u oséb
w wieku powyzej 45 roku zycia stanowigcych okoto 15% ogdtu przeszkolonych.

Osoby, ktore ukonczyly szkolenie wg poziomu wyksztalcenia

Wyzsze — 24 osoby tj. 20%

Policealne i $rednie zawodowe — 37 0sdb tj. 32%
Srednie ogdlnoksztatcgce — 17 oséb tj. 15%
Zasadnicze zawodowe — 19 oséb tj. 16%
Gimnazjalne i ponizej — 20 oséb tj. 17%



Najwiecej oséb, ktére ukonczyty szkolenie to osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim
zawodowym, a najmniej z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.

Osoby, ktore ukonczyly szkolenie wg miejsca zamieszkania

Miasto — 64 osoby tj. 55%
Wies — 53 osoby tj. 45%




Osoby, ktore ukonczyty szkolenie wg przynaleznosci do grupy szczegdlnego
ryzyka na rynku pracy

e Liczba osob, ktére ukonczyty szkolenie do 25 roku zycia — 37
(37:117)x100=31,62%

e Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych, albo oséb po zakonczeniu realizacji kontraktu
socjalnego, albo kobiet ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia — 26

(26:117)x100=22,22%
e Liczba oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktore ukonczyty szkolenie — 9
(9:117)x100=7,69%

e Liczba o0s6b bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia
zawodowego lub bez wyksztatcenia sredniego — 70

(70:117)x100=59,83%

e Liczba oséb bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia- 6

(6:117)x100=5,13%

e Liczba oséb bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia -3

(3:117)x100=2,56%
e Liczba oséb bezrobotnych niepetnosprawnych — 2

(2:1117)x100=1,71%



Osoby przeszkolone wg
przynaleznosci do grup oséb
bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy

B osoby do 25 roku zycia

B osoby dtugotrwale bezrobotne albo kobiety, ktore po
urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia

M osoby powyzej 50 roku zycia

B osoby bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadzcenia
zawodowego lub bez wyksztatcenia sredniego

B osoby samotnie wychowujace dziecko do 18 roku zycia

m osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjtey zatrudnienia

osoby niepetnosprawne

2%
4% 1%

Najwiecej osdb nalezgcych do szczegdlnej sytuacji na rynku zostato przeszkolonych bez
kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia sredniego.

3) Liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia lub w okresie 3 miesiecy po
jego ukonczeniu

Liczba oséb, ktére podjety zatrudnienie — 101 oséb



(101:117)x100=86,32%

86% osob przeszkolonych podjeto prace w trakcie szkolenia lub w okresie 3 miesiecy po
jego ukoriczeniu.

4) Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkolen do liczby osdb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po
ukonczeniu szkolen

Poniesione koszty szkolen wraz ze stypendium —343.286,73 zt.
Liczba oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po zakoriczeniu szkolenia — 101 osdéb
343.286,73zt. : 101 = 3.398,88zt.

Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych wynidst ok. 3.400z1.

5) Przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia

Poniesione koszty szkolen wraz ze stypendium —343.286,73 zt.
Liczba szkolen - 100
343.286,73 zt. : 100 = 3.432,86 zi.

Przecietny koszt jednego szkolenia wynosit okoto 3400 z1.

Poniesione koszty szkolen wraz ze stypendium —343.286,73 zt.
Liczba uczestnikéw — 113 oséb
343.286,73 zt. : 113 =3.037,94 zi.

Przecietny koszt szkolenia na jednego uczestnika wynidst okoto 3.039 zt.

Koszt wszystkich osobogodzin szkolen — 3.049,24 zt.
Liczba szkolen - 100

3.049,24 zt. : 100 = 30,49 zt.



Przecietny koszt osobogodziny szkolenia wyniost 30,49 zt.

6) Liczbe i odsetek osdb, ktore zdaty sfinansowany egzamin lub uzyskaty sfinansowana
licencje, ukonczyly szkolenie sfinansowane z pozyczki szkoleniowej, ukonczyty
dofinansowane studia podyplomowe w stosunku do osdb, ktdre otrzymaty wsparcie w
tej formie;

a) Liczba oséb, ktérym zostat sfinansowany egzamin - 7
Liczba osdb, ktore zdaty sfinansowany egzamin - 2

(2:7)x100=28,57%

29% osob zdato za pierwszym razem sfinansowany egzamin umoziliwiajgcy uzyskanie
kwalifikacji zawodowych.

b) Liczba osoéb, ktérym zostaty sfinansowane koszty uzyskania licencji - 1
Liczba osdb, ktore uzyskaty licencje - 1

(1:1)x100=100%
100% osob, ktorym sfinansowano koszty uzyskania licencji uzyskato licencje.

c) Liczba osdb, ktérym zostaty sfinansowane koszty studiéw podyplomowych - 4
Liczba osdb, ktére ukonczyty studia podyplomowe - 3

W 2014r. 4 osobom sfinansowano kosztéw studidw podyplomowych, a ukonczyty studia
podyplomowe 3 osoby, ktérym w 2013roku sfinansowano te forme.

d) Liczba oséb, ktérym sfinansowano szkolenie pozyczki szkoleniowej - 0
Liczba osdb, ktére ukonczyty szkolenie sfinansowane z pozyczki szkoleniowej - 0

Brak oséb, ktérym w 2014r. sfinansowano szkolenie z pozyczki szkoleniowe;j.

7) Liczbe i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
sfinansowanego egzaminu, uzyskaniu sfinansowanej licencji, ukonczeniu szkolenia
sfinansowanego z pozycji szkoleniowej oraz po ukonczeniu dofinansowanych studiéw
podyplomowych

a) Liczba osdb, ktore zdaty sfinansowany egzamin - 2
Liczba oséb, ktdre podjety prace w okresie 3 miesiecy po zdaniu sfinansowanego

egzaminu —1
(1:2)x100=50%

50% osob, ktore zdaty sfinansowany egzamin podjety zatrudnienie w okresie 3 miesiecy po
zdaniu sfinansowanego egzaminu.



b) Liczba osob, ktére uzyskaty licencje - 1
Liczba oséb, ktdre po uzyskaniu licencji podjety prace (dziatalnos¢ gospodarczg) — 1

(1:1)x100=100%

100% osob, ktore uzyskaly licencje podjety zatrudnienia - dziatalnos¢ gospodarczg
w okresie 3 miesiecy od uzyskania sfinansowanej licencji.

c) Liczba oséb, ktére ukoriczyty studia podyplomowe - 3
Liczba oséb, ktére podjety zatrudnienie po ukoniczeniu studidw podyplomowych lub

w ich trakcie — 2
(2:3)x100=66,66%
66% osob, ktore ukonczyly studia podjety zatrudnienie w trakcie studiow podyplomowych .

d) Liczba osdb, ktdre ukonczyty szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej - 0
Liczba osoéb, ktore podjety zatrudnienie po ukoriczeniu szkolenia finansowanego
z pozyczki szkoleniowej — 0

W 2014 brak oséb, ktére podjety prace po szkoleniu finansowanym 2z pozyczki
szkoleniowe;j.

Sporzadzity : Wiestawa Wactawek, Katarzyna Jeziorska



