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Projekt ,Mlodzi w Swiecie Biznesu” wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW FINANSOWYCH
NA ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W PROJEKCIE
»Mlodzi w Swiecie Biznesu”

realizowanym w ramach Dziatania 6.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
- Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia

§1

Informacje ogolne

1. Niniejszy regulamin okre§la zasady przyznawania $rodkow finansowych na rozwdj
przedsiebiorczosci w projekcie Miodzi w Swiecie Biznesu.

2. Projekt realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach w okresie

od 1 pazdziernika 2013r. do 30 czerwca 2015r.

3. Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach,

Al. Niepodlegtosci 7, 96-100 Skierniewice.

§2
Stownik pojec¢

1. Uzyte w niniejszym regulaminie pojgcia oznaczaja:

a) Projekt — projekt Miodzi w Swiecie Biznesu realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy
w Skierniewicach w ramach Dzialania 6.2 POKL.

b) Realizator projektu - Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach, Al. Niepodlegtosci 7,
96-100 Skierniewice.

c) Beneficjent/Projektodawca — Miasto Skierniewice/Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach.
d) Uczestnik/Uczestniczka projektu — osoba bezrobotna (kobieta lub mgzczyzna)
zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktora podpisata Deklaracje uczestnictwa w projekcie,
zamierzajaca rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

e) Beneficjent pomocy — uczestnik projektu, ktory rozpoczat prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej w trakcie realizacji projektu i otrzymal w zwiazku z tym pomoc publiczna
(bezposredni odbiorca pomocy).

f) PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach.

g) WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Lodzi.

h) 1P2 — Instytucja Posredniczaca II stopnia tj. Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi.

1) Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) — organ powotany przez Beneficjenta, oceniajacy sktadane
przez uczestnikéw projektu wnioski o przyznanie wsparcia finansowego.

J) Ustawa — Ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz.U. z 2013r. poz. 674).

k) Rozporzadzenie — Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012
roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej (Dz.U. poz. 457 22012 r.)

Realizator projektu:

“ Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach
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I) Wsparcie szkoleniowo-doradcze — wsparcie obejmujace indywidualne poradnictwo zawodowe,
stuzace zaplanowaniu indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego w ramach Indywidualnego
Planu Dziatania, poradnictwo grupowe-warsztaty ,,Jak zosta¢ Rocefelerem”, szkolenie pn. ,,ABC
przedsigbiorczosci w aspekcie rownosci szans plci” z zakresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej z elementem doradztwa (pomoc w przygotowaniu wniosku o udzielenie wsparcia
finansowego i biznesplanu).

m) Wsparcie finansowe — dofinansowanie udzielane zgodnie z ustawa z dnia 20.04.2004 r.

0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy re-

fundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania §rodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.

§3

Wymagania wobec Uczestnikéw/Uczestniczek projektu

1. Wsparcie w ramach projektu moze uzyskaé¢ wylacznie osoba bezrobotna, ktéra podpisata
Deklaracje uczestnictwa w projekcie, spelniajaca tacznie wszystkie ponizsze warunki:

a) jest osoba do 30 roku zycia,*

b) posiada peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

¢) posiada wyksztatcenie minimum ponadgimnazjalne,

d) zamieszkuje na terenie miasta Skierniewice lub powiatu skierniewickiego w rozumieniu
Kodeksu cywilnego,

e) jest zarejestrowana jako osoba bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy w Skierniewicach,

f) zamierza rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza i zobowiazuje si¢ prowadzi¢ ja przez minimum 12
miesigcy bez jej zawieszania,

g) nie ma mozliwosci do samodzielnego sfinansowania dziatalnosci gospodarczej - nie
rozpoczglaby dzialalno$ci gospodarczej bez wsparcia ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

2. Przez osobg bezrobotna rozumie si¢ osobg zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Skierniewicach, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r. poz. 674, z pdZzn. zm).

3. Wsparcie nie moze zosta¢ udzielone osobie, ktora:

a) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu tj. dzien podpisania
Deklaracji uczestnictwa w projekcie byta zarejestrowana w Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej,
Krajowym Rejestrze Sadowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
prowadzita dziatalno$¢ na podstawie odrgbnych przepisow (w tym m. in. dziatalno§¢ adwokacka,
komornicza lub o§wiatowa),

b) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia Wniosku o udzielenie
wsparcia finansowego posiadata wpis do Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej/ Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej,

c) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia Wniosku o udzielenie
wsparcia finansowego:

- odmowila bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej

formy pomocy okres§lonej w Ustawie,

! Osoba, ktora nie ukonczy 30 roku zycia do dnia przystapienia do udziatu w projekcie tj. dnia podpisania Deklaracji
uczestnictwa w projekcie.

Realizator projektu:
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- z wlasnej winy przerwata szkolenie, staz, wykonywanie prac spotecznie uzytecznych lub

innej formy pomocy okreslonej w Ustawie,

- po skierowaniu nie podjeta szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, stazu, lub

innej formy pomocy okreslonej w Ustawie,

d) jest wspolnikiem spotki osobowej lub jednoosobowej spotki kapitatowej lub cztonkiem spot-
dzielni (nie dotyczy spoétdzielni oszczgednosciowo-pozyczkowych (bankéw spotdzielczych) oraz
spotdzielni mieszkaniowych jezeli cztonek nie osiaga przychodu z tytutu cztonkostwa),

e) jest lub byla osoba zatrudniona w ciagu ostatnich dwoch lat (przed rozpoczgciem realizacji
projektu) u beneficjenta, partnera, wykonawcy albo jest osoba, ktora taczy lub taczyt z
beneficjentem i/lub pracownikiem beneficjenta, partnera lub wykonawcy uczestniczacym w
procesie rekrutacji lub oceny biznesplanow: zwiazek matzenski, stosunek pokrewienstwa lub
powinowactwa (w linii prostej bez ograniczen a w linii bocznej do drugiego stopnia) lub zwiazek z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

f) korzysta rownolegle z innych §rodkéw publicznych na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarcze;,

w tym w szczeg6lnosci srodkow Funduszu Pracy, Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych lub srodkéw udzielanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki lub innych programéw,

g) otrzymata bezzwrotne $rodki Funduszu Pracy lub inne $rodki publiczne na podjgcie dziatalno$ci
gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej,

h) otrzymata wcze$niej wsparcie finansowe na uruchomienie lub prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (w szczegdlnosci w ramach innego
projektu realizowanego w Dziataniu 6.2 lub Poddziataniu 8.1.2),

i) posiada zalegto$ci w zaptacie podatkow lub sktadek ubezpieczenia spotecznego lub zdrowotnego
lub zostal przeciwko niej wystawiony tytul wykonawczy lub jest wobec niej prowadzona
egzekucja,

J) byta karana kara zakazu dostepu do srodkow, o ktorych mowa w art.5 ust.3 pkt. 1 i 4 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r., Nr 157, poz, 1240 z pdzn.zm.),
K) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku 0 udzielenie wsparcia finansowego byta karana za
przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06.06.1997r. —
Kodeks Karny lub ustawy z dnia 28.10.2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary,

I) ztozyta wniosek do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie jednorazowo
srodkow na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalne;,

m) zamierza ,,przejac” juz istniejaca dziatalnos¢ gospodarcza,

n) zamierza prowadzi¢ taka sama dziatalno$¢ gospodarcza jak czlonek rodziny pod tym samym
adresem co cztonek rodziny,

0) zamierza prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w sposob lub w sektorach wykluczonych

na podstawie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

(Dz. U. 22010 r. Nr 239, poz. 1598 z p6zn. zm.),

p) w biezacym roku podatkowym oraz w dwoch poprzedzajacych go latach podatkowych

otrzymata pomoc de minimis z r6znych zrodet i w r6znych formach, ktorej warto$¢ brutto

facznie z pomoca, o ktéra si¢ ubiega, przekracza rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000

euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w sektorze transportu drogowego —
rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego
Banku Polskiego obowiazujacego w dniu udzielenia pomocy,

Realizator projektu:
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r) ma wobec siebie orzeczony zakaz dostepu do srodkéw publicznych, o ktérych mowa w art. 12
ust. 1 pkt lustawy z 15 czerwca 2012r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012r., poz.
769).

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiazany/a jest do:

a) wypelniania obowiazkoéw wynikajacych z umow zawartych z Beneficjentem,

b) pelnego uczestniczenia w zajeciach,

¢) wypetniania ankiet zwigzanych z realizacja projektu, monitoringiem i ewaluacja,

d) niepodejmowania zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

e) wspoltpracy z Beneficjentem,

f) dostarczania wszelkich niezbgdnych dokumentéw zadanych przez Beneficjenta.

5. Realizator projektu wykluczy z dalszego udziatu w projekcie uczestnika/uczestniczke projektu,
wobec ktorej/ktorego wyjda na jaw nowe okoliczno$ci powodujace niespelnienie na dzien
podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie warunkoéw uczestnictwa w projekcie, zawartych w
§ 3 niniejszego Regulaminu. W przypadku wykluczenia uczestnika/uczestniczki projektu z udziatu
w projekcie z w/w powodu zobowigzany/a jest on/ona do zwrotu kosztow, jakie zostaly poniesione
przez Realizatora projektu w zwiazku z dotychczasowym uczestnictwem w projekcie.

6. Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowigzany/a do ztozenia pisemnej rezygnacji w terminie
do 5 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji. Nalezy podaé
powody rezygnacji oraz przedtozy¢ posiadane dokumenty poswiadczajace zaistnienie sytuacji (np.
umowe o prace, zaswiadczenie lekarskie).

§4

Etapy uczestnictwa w projekcie

1. Podpisanie Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

2. Podpisaniec Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo — doradczych.

3. Uczestnictwo w zajgciach przewidzianych w ramach wsparcia szkoleniowo — doradczego.

4. Sporzadzenie przez Uczestnika/Uczestniczke projektu wniosku o udzielenie wsparcia
finansowego wraz z biznesplanem i harmonogramem rzeczowo-finansowym.

5. Ztozenie w PUP dokumentéw wskazanych w ust. 4.

6. Decyzja w sprawie udzielenia wsparcia finansowego (w przypadku, kiedy
Uczestnik/Uczestniczka nie bedzie miata przyznanego wsparcia, konczy udziat w projekcie).

7. Podpisanie Umowy o udzielenie wsparcia finansowego.

8. Rejestracja dzialalnosci gospodarczej w CEIDG.

9. Wyptata wsparcia finansowego.

10. Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz rozliczenie wsparcia finansowego.

11. Kontrole wywiazywania si¢ Beneficjenta pomocy z warunkéw Umowy o udzielenie wsparcia
Finansowego.

§5

Wsparcie szkoleniowo-doradcze

1. Wszystkie osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zostana objete wsparciem
szkoleniowo-doradczym.

Realizator projektu:
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2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest Uczestnikowi/Uczestniczce projektu na
podstawie Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych, zawartej pomigdzy
Beneficjentem a Uczestnikiem/Uczestniczka projektu. Wzér Umowy stanowi zatacznik nr 1 do
Regulaminu.

3. Realizacja wsparcia szkoleniowo-doradczego planowana jest:

a) w miesiacach: grudzien 2013r. — styczen 2014r. (dot. oso6b zakwalifikowanych do projektu w
ramach | naboru),

b) w marcu 2014r. (dot. os6b zakwalifikowanych do projektu w ramach Il naboru).

4. Wsparcie szkoleniowo-doradcze obejmuje:

a) Indywidualne poradnictwo zawodowe, w tym poglebiony wywiad doradczy, analiz¢ SWOT, Test
Mapa umiejetnosci, stuzace zaplanowaniu indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego w kierunku
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w ramach Indywidualnego Planu Dziatania,

b) poradnictwo grupowe-warsztaty ,,JJak zosta¢ Rocefelerem” — analiza case-study- wylonienie
atrybutow przedsigbiorczo$ci, aranzacja sytuacji problemowych, bilans kompetencji z
wykorzystaniem metody AssessmentCenter. Blok ten konczy si¢ wydaniem za$wiadczenia o
uczestnictwie.

c) szkolenie pn. ,,ABC przedsigbiorczosci w aspekcie rownosci szans pici” (60 godz.
szkoleniowych, w tym 36 godzin praktycznych).

Zakres merytoryczny szkolenia:

- prawne aspekty zwigzane z uruchomieniem i prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej;

- podatki, prawo pracy, kadry i ptace, analiza finansowa firmy;

- marketing i ksztattowanie wizerunku firmy;

- psychologia biznesu

- pozyskanie funduszy na rozwoj firmy;

- zasady rowno$ci szans 1 plci;

- biznesplan, w tym indywidualne doradztwo w zakresie przygotowania biznesplanu;

- ksztattowanie umiejgtnosci migkkich.

6. Za realizacj¢ zadania zwiazanego z opracowaniem Indywidualnych Plané6w Dziatania oraz z
poradnictwem grupowym -—warsztaty ,,Jak zosta¢ Rocefelerem” odpowiedzialny jest Doradca
zawodowy.

7. Szkolenie przeprowadzi instytucja szkoleniowa.

8. Nie przewiduje si¢ mozliwosci zwolnienia z uczestnictwa w szkoleniu, za wyjatkiem sytuacji
wskazanej w ust.9.

9. Szkolenie nie przystuguje Uczestnikom projektu powracajacym do projektu w wyniku procesu
rekrutacji, ktérzy w poprzednim naborze ukonczyli szkolenie z zakresu prowadzenia wilasnej firmy.
10. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest udzial w co najmniej 80% zajec.

11. Uczestnik projektu zostaje wykluczony z udziatu w projekcie gdy:

a) opusci wigcej niz 20% zajeé szkolenia. Nieobecnosci musza by¢ usprawiedliwione zwolnieniem
lekarskim, wystawionym na druku ZUS ZLA.

b) przedstawi fatlszywy dokument albo nieprawdziwe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania
wsparcia szkoleniowo-doradczego.

12. Uczestnicy projektu sa zobowiazani do podpisywania listy obecnosci na zajgciach szkoleniowo-
doradczych oraz innych stosownych dokumentéw w zakresie ustug szkoleniowo-doradczych.

13. Wsparcie szkoleniowo-doradcze powinno zakonczy¢ sig¢ przed zarejestrowaniem firmy (nie
stanowi ono wtedy pomocy publicznej).

14. Uczestnikowi/Uczestniczce projektu w trakcie odbywania szkolenia przystuguje stypendium.

Realizator projektu:
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15. Uczestnik/Uczestniczka projektu, ktora z wlasnej winy nie ukonczyla szkolenia, jest
obowigzany/na do zwrotu kosztow szkolenia, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyna
nieukonczenia szkolenia bylo podjgcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej.

16. Warunki uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo-doradczym beda szczegdtowo uregulowane w
umowach o $§wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych, zawartych z uczestnikami/uczestniczkami
projektu.

§6

Wsparcie finansowe

1. Jednorazowe wsparcie finansowe moze zosta¢ przyznane 20 Uczestnikom/Uczestniczkom
projektu tj. 9 osobom wytonionym w ramach I naboru, 11 osobom wytonionym w ramach Il
naboru.

2. W przypadku gdy taczna warto$¢ wnioskow rekomendowana do przyznania wsparcia finansowe-
go bedzie mniejsza niz posiadane §rodki, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyznania dofinansowania
wigkszej liczbie Uczestnikow/Uczestniczek projektu.

3. Wsparcie finansowe na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej polega na udzieleniu
Uczestnikowi/Uczestniczce projektu wsparcia kapitatowego ulatwiajacego sfinansowanie
wydatkoéw niezbgdnych do rozpoczgceia dziatalnosci gospodarcze;.

4. Wnioskowana wysoko§¢ wsparcia finansowego jest uzalezniona od wskazanych przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu potrzeb zwiazanych z uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej,
jednakze nie moze przekroczy¢ 20 000 zt i jednoczesnie 600% przecigtnego wynagrodzenia.

5. Wsparcie finansowe moze by¢ przeznaczone na pokrycie uznanych za niezbg¢dne do podjecia
dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnionych przez Uczestnika/Uczestniczke projektu
wydatkow na zakup towarow 1 ustug, w szczegolnosci;

a) na zakup $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn,

¢) na zakup towaréw do dalszej odsprzedazy w wysokos$ci nie przekraczajacej 20% wnioskowanej
kwoty dofinansowania,

d) na zakup materialow? stuzacych do jednorazowego zuzycia w wysokosci nie przekraczajacej
20% wnioskowanej kwoty dofinansowania,

e) na usluge 1 materiaty reklamowe w wysokos$ci nie przekraczajacej 10% wnioskowanej kwoty
dofinansowania,

f) zakup materialow niezb¢dnych do przeprowadzenia remontu lokalu, w ktérym bedzie
prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza w wysokosci nie przekraczajacej 10% wnioskowanej kwoty
dofinansowania,

6. Jednocze$nie taczna kwota zakupu towarow do dalszej odsprzedazy i materialdow nie moze
przekroczy¢ 20% wnioskowanej kwoty.

7. W ramach przyznanego wsparcia finansowego kupowany powinien by¢ przede wszystkim sprzgt
nowy, objety gwarancja producenta badz r¢kojmia sprzedawcy.

8. W przypadku zakupu srodkow trwatych, urzadzen, maszyn lub innych rzeczy uzywanych nalezy
przedstawi¢ nastgpujace dokumenty:

a) Deklaracje osoby sprzedajacej uzywany sprzet zawierajaca:

? Do materialéw zalicza sig zapasy surowcow, ktore stanowia istote produkowanego wyrobu (np. skéra do produkeji
obuwia), nadaja mu pewne cechy (np. farby do barwienia skory) oraz administracyjne (np. materialy biurowe).
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- informacj¢ o pochodzeniu sprzetu (tj. date zakupu, miejsce zakupu, dane sprzedajacego jego
nazwg i adres);

- o$wiadczenie potwierdzajace posiadanie praw wtasno$ci do sprzedawanego sprzetu;

- o$wiadczenie, ze w okresie ostatnich 7 lat uzywany sprzet nie zostal zakupiony z pomocy
krajowej lub wspolnotowej;

- oswiadczenie potwierdzajace petna sprawno$¢ techniczna i odpowiadanie wszelkim wymaganym
normom sprzedawanego sprzgtu;

- o$wiadczenie, ze cena sprzedawanego sprz¢tu nie przekracza jego wartosci rynkowej i jest nizsza
niz cena podobnego nowego sprzetu.

b) Orzeczenie rzeczoznawcy potwierdzajace warto$¢ zakupionego sprzetu jesli dotyczy kwoty
zakupu powyzej 5.000,00 zt. Koszty orzeczenia rzeczoznawcy ponosi osoba bezrobotna.

c) Bezrobotny musi uzasadni¢ zakup sprzg¢tu uzywanego jako niezbednego dla realizacji
przedsigwzigcia.

d) Rzeczy uzywane nie moga by¢ zakupione od wspdtmatzonka, cztonka rodziny, porgczyciela i
jego wspotmatzonka, a takze od o0sob zamieszkatych pod tym samym adresem co beneficjent
pomocy.

9. Wsparcie finansowe moze obja¢ 100% kosztoéw uruchomienia dziatalnosci gospodarczej (nie
wymagany jest wktad wtasny).

10. Wsparcie finansowe na rozwoj przedsigbiorczosci nie moze by¢ wykorzystane na:

a) sfinansowanie wydatkow, w stosunku do ktérych wczesniej zostata udzielona pomoc publiczna
lub ktore wczesniej byly objgte wsparciem ze $rodkow Unii Europejskiej (zakaz podwojnego
finansowania tych samych wydatkow),

b) zaplatg¢ grzywien i kar wynikajacych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy przepiséw
obowiazujacego prawa,

c) zaptatg kar umownych zwiazanych z naruszeniem przez Beneficjenta pomocy umow zawartych
W ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

d) zaptatg sktadek ubezpieczenia w KRUS w kwocie przekraczajacej podwyzszony wymiar sktadki
wynikajacy z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;,

e) w przypadku podejmowania dziatalno$ci gospodarczej przez osobg niepetnosprawna — na
pokrycie obowiazkowych skladek na ubezpieczenie emerytalne i1 rentowe refundowanych przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

f) leasing maszyn, urzadzen i pojazdow,

g) wynagrodzenia wraz z pochodnymi,

h) zakup $rodkow trwatych od wspotmatzonka lub innych cztonkow rodziny,

i) wniesienie wktadow do spotek, zakup akcji,

J) zakup ustug z wyjatkiem reklamy,

k) zakup ziemi,

I) zakup samochodow,

m) oplaty administracyjne i skarbowe,

n) sptatg zadluzen,

0) wniesienie kaucji,

p) dziatalno$¢ w zakresie handlu obwoznego i gastronomii obwoznej,

I') na przejecie juz istniejacej dziatalnosci gospodarcze;,

S) na prowadzenie takiej samej dziatalno$ci gospodarczej, jak czlonek rodziny, pod tym samym
adresem co cztonek rodziny,
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t) na rozpoczecie dziatalno$ci w zakresie sektorOw wymienionych w art. 1 ust. 1 lit. a-e w
Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352 z dnia 24.12.2013, str. 1) oraz Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca
2007r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady
de minimis dla sektora rybotéwstwa i zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz.
UE L 193 z 25.07.2007, str. 6),

u) na projekt, ktorego realizacja zostata rozpoczgta przed dniem ztozenia wniosku o udzielenie
pomocy.

11. Wsparcie finansowe nie moze by¢ udzielone podmiotom, na ktorych ciazy obowiazek zwrotu
pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej pomoc za niezgodna z prawem lub
ze wspolnym rynkiem (rynkiem wewngtrznym).

12. Warunki uczestnictwa we wsparciu finansowym beda szczegdtowo uregulowane w umowach o
udzielenie wsparcia finansowego, zawartych z uczestnikami/uczestniczkami projektu.

§7

Warunki ubiegania si¢ o wsparcie finansowe

1. Warunkiem ubiegania si¢ o wsparcie finansowe jest ukonczenie szkolenia z zakresu prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej oraz ztozenie prawidlowo wypelionego Wniosku o udzielenie wsparcia
finansowego na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej (zalacznik nr 2 do Regulaminu).

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

a) harmonogram rzeczowo-finansowy planowanego przedsigwzigcia (zatacznik nr 3 do
Regulaminu),

b) biznesplan (zatacznik nr 4 do Regulaminu),

¢) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis,

d) oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w ciagu biezacego roku budzetowego oraz
dwoch poprzedzajacych go lat budzetowych,

e) kopig przyrzeczenia koncesji (dotyczy dziatalnosci gospodarczej wymagajacej koncesji),

) kopia decyzji o likwidacji dziatalnosci gospodarczej (w przypadku osob, ktore prowadzity juz
dziatalno$¢ gospodarcza).

3. Wniosek wraz zalacznikami (ust. 2 pkt. a-d) dostepny jest w siedzibie PUP oraz na stronie
internetowej www.pupskierniewice.pl

4. Dokumenty wskazane w ust. 1-2 nalezy ztozy¢ osobiscie w PUP w Skierniewicach w godzinach
od 8:00 do 16:00 w okresie trwania naboru wnioskow tj.:

a) w styczniu 2014r. (dotyczy osob zakwalifikowanych do projektu w ramach I naboru),

b) w kwietniu 2014r. (dotyczy osob zakwalifikowanych do projektu w ramach II naboru).

Doktadny termin sktadania wnioskow o udzielenie wsparcia finansowego na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej zostanie podany po zakonczeniu szkolenia z zakresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

5. Ztozenie wniosku wraz z wymaganymi zatacznikami moze nastapic¢ po zakonczeniu bloku
szkoleniowo-doradczego.

6. Wniosek musi by¢ wypetiony w jezyku polskim, w sposob czytelny (najlepiej elektronicznie).

7. Wypeliony wniosek nalezy podpisa¢, ponumerowac jego strony i spiac.
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8. Kserokopie dokumentow dotaczanych do wniosku musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem przez uczestnika/uczestniczk¢ projektu. Potwierdzenia nalezy dokona¢ w nastgpujacy
sposoOb: Za zgodno$¢ z oryginatem, data czytelny podpis osoby potwierdzajace;.

9. Uczestnikom/Uczestniczkom projektu zostanie wydane potwierdzenie przyjecia wniosku oraz
zostanie nadany indywidualny numer, ktéory bedzie przyporzadkowany do danego
Uczestnika/Uczestniczki projektu.

10. Rodzaj dziatalno$ci wskazany we Wniosku o udzielenie wsparcia finansowego powinien by¢
zgodny z rodzajem dziatalno$ci wskazanym w Formularzu rekrutacyjnym.

11. Niedopuszczalne jest jakiekolwiek modyfikowanie czy usuwanie elementow wniosku,
biznesplanu oraz harmonogramu rzeczowo-finansowego. Mozliwe jest jedynie rozszerzanie rubryk
wynikajace z objetosci tresci, z zastrzezeniem, iz catkowita objgtos¢ biznesplanu nie moze
przekroczy¢ 20 stron.

12. Pomoc w przygotowaniu i opracowaniu biznesplanu stanowi element wsparcia szkoleniowo-
doradczego.

13. Dokumenty, ktére wplyna po terminie wskazanym w ust. 4 nie beda rozpatrywane.

14. Wypehienie i zlozenie kompletnego wniosku nie oznacza zgody na zawarcie Umowy o0
udzielenie wsparcia finansowego.

15. Kolejno$¢ sktadania wnioskow nie ma wptywu na ich oceng.

16. Wniosek wraz z zatacznikami nie podlega zwrotowi.

17. Wybdr Beneficjentow wsparcia finansowego przeprowadzony zostanie zgodnie z nastgpujacym
schematem:

a) | etap - weryfikacja formalna wnioskow o udzielenie wsparcia finansowego,

b) Il etap - ocena merytoryczna wnioskéw o udzielenie wsparcia finansowego.

§8

| ETAP - Weryfikacja formalna wnioskéw o udzielenie wsparcia finansowego

1. Weryfikacja formalna wnioskow o udzielenie wsparcia finansowego bedzie prowadzona na
biezaco w trakcie trwania naboru wnioskow tj.

a) w styczniu 2014r. (w przypadku Uczestnikow/Uczestniczek wytonionych w ramach I naboru),

b) w kwietniu 2014r. (w przypadku Uczestnikow/Uczestniczek wytonionych w ramach II naboru.

2. Oceny formalnej dokona Koordynator projektu.

3. Przed przystapieniem do oceny formalnej wniosku Koordynator projektu podpisuje deklaracjg
bezstronnosci 1 poufnosci.

4. Kryteria oceny wnioskow na I etapie zawiera Karta oceny formalnej wniosku o udzielenie
wsparcia finansowego (zatacznik nr 5 do Regulaminu).

5. Osoby ubiegajace si¢ o wsparcie finansowe zostang pisemnie poinformowane o wynikach oceny
formalnej, ewentualnych uchybieniach formalnych a takze wyznaczonym terminie na ich
uzupehienie.

6. Dokumenty zawierajace uchybienia formalne podlegaja uzupetnieniu lub poprawie przez
Uczestnikow/Uczestniczki projektu w ciagu 2 dni roboczych od dnia uzyskania pisemnej informacji
0 negatywnej ocenie.

7. Zaktada si¢ mozliwos¢ jednorazowego uzupetnienia brakow formalnych.

8. Skierowany do uzupetnienia lub poprawy wniosek podlega ponownej ocenie formalne;.

9. Whniosek, ktéry nie zostal w wyznaczonym terminie poprawiony lub po poprawie nadal zawiera
uchybienia/braki podlega odrzuceniu.
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10. Wynik powtornej oceny formalnej jest ostateczny i nie przystuguje od niego odwotanie.
11. Osoby, ktérych wniosek zostal oceniony maja prawo wgladu w tres¢ Karty oceny formalnej
wniosku o udzielenie wsparcia finansowego.

§9

Il ETAP — Ocena merytoryczna wnioskow o udzielenie wsparcia finansowego

1. Ocenie merytorycznej zostang poddane wytaczne te wnioski, ktore uzyskaly pozytywna oceng
w trakcie weryfikacji formalne;j.
2. Przeprowadzenie oceny merytorycznej planowane jest:
a) w lutym 2014r. - w ciagu 5 dni roboczych (w przypadku Uczestnikow/Uczestniczek
wylonionych w ramach I naboru),

b) w kwietniu 2014r. — w ciagu 5 dni roboczych (w przypadku Uczestnikow wylonionych w
ramach Il naboru.
3. Ocena merytoryczna wnioskow zostanie przeprowadzona przez Komisj¢ Oceny Wnioskow.
4. Komisj¢ powotuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach.
5. Cztonka Komisji Oceny Wnioskéw nie moze taczyé z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu,
ktérego wniosek ocenia, stosunek faktyczny lub prawny takiego rodzaju, ze mogtby budzié
watpliwosci co do jego bezstronnosci. W szczegdlnosci cztonka Komisji Oceny Wnioskow nie
moze taczy¢ z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu, ktorego wniosek ocenia, zwiazek z tytutu:
a) malzenstwa,
b) pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej albo w linii bocznej do drugiego stopnia,
C) przysposobienia, opieki lub kurateli.
6. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorej mowa w ust. 5 czltonek Komisji Oceny
Whnioskéw zobowiazany jest do wylaczenia si¢ od oceny wniosku, ktorego okoliczno$¢ dotyczy.
7. Cztonek Komisji Oceny Wnioskdw zobowiazany jest do nieujawniania informacji zwiazanych
z oceng wniosku oraz do dolozenia nalezytej starannosci, aby informacje dotyczace ocenianego
wniosku nie zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.
8. Przed przystapieniem do oceny wniosku cztonek Komisji Oceny Wnioskow zobowiazany jest do
podpisania deklaracji bezstronnosci i poufnosci.
9. Ocena wniosku dokonywana jest w Karcie oceny merytorycznej wniosku o udzielenie wsparcia
finansowego (zatacznik nr 6 do Regulaminuy).
10. Whniosek o0 udzielenie wsparcia na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej oceniany jest
niezaleznie przez dwoéch losowo wybranych cztonkow Komisji Oceny Wnioskow, w oparciu o
nastgpujace kryteria:
a) realnos¢ zatozen — w skali od 0 do 50 punktow,
b) trwatos¢ projektu — w skali od 0 do 35 punktow,
c¢) efektywnos$c¢ kosztowa — w skali od 0 do 30 punktéw,
d) zgodnos¢ projektu ze zdefiniowanymi potrzebami — w skali od 0 do 10 punktow.

11. W przypadku wnioskow, w ktérych Kandydaci zamierzaja otworzy¢ dzialalnos¢ gospodarcza
wspolnie, w formie spoiki cywilnej, ich ocena jest powierzana tym samym cztonkom Komisji.

12. Ocena kazdego kryterium (kazdej ocenianej czgsci wniosku) uzasadniana jest pisemnie, opisem
zawierajacym co najmniej 3 zdania.

13. Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow za spetnienie ogdlnych kryteridw
merytorycznych wynosi 125 pkt.

14. Wniosek o udzielenie wsparcia finansowego otrzymuje pozytywna oceng jesli uzyska min. 75
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pkt. z ogdlnej oceny merytoryczne;.

15. Premig punktowa w wysokosci 10 punktow, w trakcie oceny merytorycznej otrzymuja wnioski,
w ktorych deklaruje si¢ podjecie dziatalnosci produkcyjne;.

16. Warunkiem przyznania premii punktowej jest uzyskanie minimum 75 pkt. z ogodlnej oceny
merytorycznej wniosku o udzielenie wsparcia finansowego.

17. Koncowa oceng punktowa danego wniosku o udzielenie wsparcia finansowego stanowi §rednia
arytmetyczna z punktow przyznanych przez 2 oceniajacych.

18. W przypadku réznicy w ocenie cztonkdéw Komisji przekraczajacej 40% pkt. (dotyczy rdznicy

w ogolnej liczbie punktoéw) wniosek zostanie przekazany trzeciemu cztonkowi Komisji w celu do-
konania ostatecznej, wiazacej oceny merytoryczne;j.

19. Komisja moze zaproponowa¢ zmiany Ww biznesplanie lub harmonogramie rzeczowo-
finansowym, w tym przyzna¢ nizsza kwotg srodkéw w stosunku do kwoty wnioskowane;.
Uczestnikowi/Uczestniczce projektu przystuguje w tym przypadku prawo negocjacji kwoty
proponowanego dofinansowania.

20. Komisja ma prawo wylaczenia z  dofinansowania  proponowanych przez
Uczestnika/Uczestniczkg projektu wydatkow, w szczegodlnosci gdy w sposob oczywisty i
bezposredni nie sa konieczne do rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarcze;.

21. Propozycje Komisji po negocjacjach sa wiazace dla Beneficjenta pomocy. Odwotanie w takiej
sytuacji nie przystuguje.

22. Uczestnik/Uczestniczka projektu, ktorego wniosek podlegal ocenie, otrzymuje pisemna
informacj¢ o wynikach oceny wraz z kserokopia lub skanem kart ocen.

23. W przypadku negatywnej oceny wniosku pismo informujace o wynikach oceny bgdzie zawieraé
pouczenie o mozliwosci wystapienia o ponowne rozpatrzenie wniosku (ztozenia odwotania).

§10
Procedura odwolawcza

1. Procedura odwotawcza przystuguje wszystkim Uczestnikom/Uczestniczkom projektu.

2. Odwotanie od wynikéw oceny wniosku nalezy ztozy¢ w siedzibie PUP, w terminie 7 dni
roboczych od dnia uzyskania informacji o wynikach oceny.

3. Srodek odwotawczy zostanie uznany za prawidtowo ztozony, gdy bedzie zawierak:

a) dane Uczestnika/Uczestniczki projektu tozsame z danymi wskazanymi we wniosku o przyznanie
wsparcia finansowego,

b) wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutéw odnosnie przeprowadzonej oceny wniosku o
udzielenie  wsparcia  finansowego, ze wskazaniem w jakim  zakresie, zdaniem
Uczestnika/Uczestniczki, ocena zgodnoS$ci ztozonego wniosku z kryteriami zatwierdzonymi przez
Beneficjenta zostala przeprowadzona w sposdb nieprawidtowy,

¢) wlasnorgczny podpis.

4. W odwotaniu powinny zosta¢ ujete wszystkie zarzuty Uczestnika/Uczestniczki projektu
wzgledem oceny wniosku.

5. Jezeli zdaniem Beneficjenta pomocy, ocena zostala przeprowadzona niezgodnie z wigcej niz
jednym kryterium oceny, nalezy wskaza¢ wszystkie kryteria.

6. Dopuszczalne jest zalaczenie do odwotania, dokumentow, ktore zdaniem Uczestnika projektu,
moga $wiadczy¢ o stusznosci podnoszonych zarzutow.

7. Nie podlega rozpatrzeniu wniosek, ktory zostat wniesiony:

a) po terminie wskazanym w ust. 2,
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b) w sposdb sprzeczny z ust. 3.

8. Odwotanie zostanie rozpatrzone w terminie 3 dni roboczych od dnia jego wplynigcia.

9. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostanie pisemnie poinformowany o wyniku rozpatrzenia
odwolania.

10. Wynik rozpatrzenia odwotania jest ostateczny i nie podlega dalszej procedurze odwotawcze;.
11. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania wniosek o udzielenie wsparcia finansowego
wraz z zatacznikami zostanie skierowany do ponownej oceny.

12. Ponownej oceny dokonuje dwoch cztonkow KOW, ktérzy wcezesniej nie oceniali danego
wniosku

13. Ponowna ocena zostanie przeprowadzona w ciagu 5 dni roboczych od daty wptynigcia
odwotania.

14. Uczestnik projektu zostanie pisemnie poinformowany o wyniku powtornej oceny.

15. Ponowna ocena ma charakter ostateczny i nie podlega dalszej procedurze odwotawcze;j.

§ 11
Zasady kwalifikowania Uczestnikow/Uczestniczek projektu
do uzyskania wsparcia finansowego

1. Do uzyskania wsparcia finansowego moga by¢ zakwalifikowane wylacznie te osoby, ktore
otrzymaty pozytywna oceng podczas II etapu wyboru Beneficjentéw pomocy tj. min. 75 pkt. z
oceny kryteriow merytorycznych wniosku o udzielenie wsparcia finansowego.

2. Wybér Beneficjentéw pomocy nastapi po zakonczeniu procedury odwotawcze;.

3. Komisja Oceny Wnioskow utworzy:

a) w ramach | naboru: dwie listy rankingowe — jedna dla kobiet / jedna dla mgzczyzn,

b) w ramach 11 naboru: dwie listy rankingowe — jedna dla kobiet / jedna dla mgzczyzn,

¢) w ramach | naboru: dwie listy rezerwowe - jedna dla kobiet / jedna dla mgzczyzn,

d) w ramach Il naboru: dwie listy rezerwowe - jedna dla kobiet / jedna dla mgzczyzn.

4. Do uzyskania wsparcia finansowego zakwalifikowanych zostanie:

a) 9 Uczestnikoéw projektu (3 kobiety / 6 mezczyzn) wytonionych w ramach I naboru,

b) 11 Uczestnikoéw projektu (6 kobiet / 5 mgzczyzn) wytonionych w ramach II naboru.

5. O pozycji na liscie rankingowej zdecyduje liczba punktow uzyskana podczas Il etapu wyboru
Beneficjentow wsparcia finansowego z zastrzezeniem, iz w pierwszej kolejnosci do uzyskania
wsparcia finansowego sa kwalifikowane osoby z grup priorytetowych tj.:

a) w ramach I naboru: 1 osoba dtugotrwale bezrobotna (1 kobieta), 3 osoby z terenéw

wiejskich (1 kobieta / 2 m¢zczyzn) oraz 2 osoby do 25 roku zycia (1 kobieta / 1 mgzczyzna)

b) w ramach Il naboru: 3 osoby dlugotrwale bezrobotne (2 kobiety / 1 me¢zczyzna), 4 osoby z
terenéow wiejskich (2 kobiety / 2 mgzczyzn) oraz 3 osoby do 25 roku zycia (1 kobieta / 2
mezczyzn).

6. W przypadku takiej samej liczby punktéw zdobytej przez wigcej niz jednego
Uczestnika/Uczestniczki projektu, o ostatecznej pozycji na lisci zdecyduje liczba punktow
uzyskana w poszczegdlnych cze$ciach biznesplanu. Hierarchia poszczegdlnych czgs$ci oceny
merytorycznej biznesplandw przedstawia si¢ nastgpujaco:

a) realnos$¢ zatozen,

b) efektywnos$¢ kosztowa,

c) trwato$¢ projektu,

d) zgodnos¢ projektu ze zdefiniowanymi potrzebami,
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7. Liste rezerwowa zostanie utworzona z Uczestnikow/Uczestniczek projektu, ktorzy nie zostali
wylonieni do uzyskania wsparcia finansowego a otrzymali pozytywna oceng podczas Il etapu
wyboru Beneficjentow pomocy tj. min 75 pkt. z oceny merytorycznej wniosku 0 udzielenie
wsparcia finansowego.

8. Listy rankingowe oraz listy rezerwowe przed przeprowadzeniem procedury odwotawczej beda
stanowily listy wstepne.

9. W wyniku przeprowadzenia procedury odwolawczej wstepne listy moga ulec modyfikacji

w szczegblnosci w zakresie pozycji danego wniosku na liscie oraz liczby przydzielonych punktow.
10. Po przeprowadzeniu procedury odwotawczej KOW utworzy ostateczne listy rankingowe oraz
ostateczne listy rezerwowe.

11. Listy ostateczne nie podlegaja modyfikacji.

12. Listy Beneficjentow wsparcia finansowego, zar6wno wstepne jak i ostateczne, podlegaja za-
twierdzeniu przez Dyrektora PUP oraz WUP w Lodzi (IP2).

13. Po zatwierdzeniu przez 1P2, listy zamieszczone zostana na stronie internetowej Realizatora
projektu tj. www.pupskierniewice.pl oraz w jego siedzibie.

14. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie przez osobg znajdujaca si¢ na liscie
Uczestnikow/Uczestniczek projektu, jej miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowej z
uwzglednieniem plci oraz przynaleznos$ci do grup priorytetowych.

Przyktad:

W przypadku, kiedy mgzczyzna dtugotrwale bezrobotny zrezygnuje ze wsparcia finansowego,

jego miejsce zajmuje pierwszy mezczyzna z listy rezerwowej posiadajacy status osoby diugotrwale
bezrobotnej.

15. W przypadku oséb, ktorym zostanie przyznane wsparcie finansowe, w pismie informujacym

0 ocenie merytorycznej zostanie okreslona lista zatacznikdéw, ktore Uczestnik projektu
zobowiazany jest dostarczy¢ Beneficjentowi przed podpisaniem Umowy 0 udzielenie wsparcia
finansowego. Beneficjent okresli rowniez termin dostarczenia zalacznikow przez Uczestnika
projektu.

16. Niezaleznie od liczby przyznanych punktow Realizator projektu moze odmowic udzielenia
wsparcia Uczestnikowi/Uczestniczce projektu, w sytuacji stwierdzenia, ze informacje wskazane we
wniosku (lub zalacznikach do wniosku) nie sa zgodne ze stanem faktycznym.

§ 12
Warunki udzielenia wsparcia finansowego

1. Warunkiem podpisania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego jest:

a) ztozenie potwierdzenia ukonczenia bloku szkoleniowo-doradczego,

b) dostarczenie zaktualizowanego biznesplanu, jezeli w wyniku oceny merytorycznej ulegt on
modyfikaciji,

c) dostarczenie zaktualizowanego harmonogramu rzeczowo-finansowego, jezeli w wyniku procesu
oceny merytorycznej ulegt on modyfikacji,

d) ztozenie o$wiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow
kwalifikowanych lub tego samego przedsigwzigcia, na realizacjg ktorego jest udzielana pomoc de
minimis,

e) ztozenie informacji na formularzu, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29
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marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawionych przez podmiot ubiegajacy si¢ o
pomoc de minimis,

f) przedstawienie zabezpieczenia prawidlowego wykorzystania srodkow,

g) zlozenie o$wiadczenia poreczyciela/ operatu szacunkowego lub wyceny $rodka trwatego
bedacego przedmiotem zastawu/ wykazu srodkow trwatych/ os§wiadczenia majatkowego,

h) ztozenie dokumentu potwierdzajacego otwarcie rachunku bankowego wyodrgbnionego w celu
obstugi udzielonego wsparcia finansowego.

2. W uzasadnionych przypadkach i na pisemny wniosek Uczestnika/Uczestniczki projektu termin
na ztozenie zalacznikow moze ulec wydtuzeniu.

3. Nieztozenie wszystkich wymaganych zatacznikéw przez Uczestnika/Uczestniczke projektu, w
wyznaczonym terminie, bedzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania si¢ o wsparcie finansowe.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli lokalu przed podpisaniem
Umowy o udzielenie wsparcia finansowego.

5. Beneficjent pomocy zobowiazany jest dostarczy¢ do PUP, w terminie 10 dni od dnia zawarcia
umowy, dokument potwierdzajacy otrzymanie srodkow w celu pozbawienia statusu bezrobotnego.
6. Szczegdtowe prawa i obowiazki zardéwno Beneficjenta pomocy jak i Realizatora projektu

w zwiazku z udzieleniem wsparcia finansowego okresla Umowa 0 udzielenie wsparcia
finansowego.

§13
Rejestracja i podjecie dzialalnosci gospodarczej

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu po przyznaniu wsparcia finansowego i podpisaniu umowy o
udzielenie wsparcia finansowego zobowiazany jest do rejestracji dziatalnosci gospodarczej w
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej. Wyptata wsparcia bedzie
wstrzymana do momentu pozytywnej weryfikacji przez Realizatora projektu faktu dokonania
wpisu. Wpisu do CEiDG nalezy dokona¢ w ciagu 5 dni od podpisania umowy o udzielenie
wsparcia finansowego.

2. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiazany jest ztozy¢ dokument ZUS ZUA albo decyzjg o
podleganiu ubezpieczeniu w KRUS w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze rozpoczaé¢ dziatalnos¢ gospodarcza w okresie:

a) od marca 2014 r. do kwietnia 2014 r. (dot. Uczestnikéw wytonionych w ramach I naboru),

b) od maja 2014 r. do czerwca 2014 r. (dot. Uczestnikow wytonionych w ramach 11 naboru).

z zastrzezeniem, iz rozpoczecie dziatalno$ci nie moze nastapic przed podpisaniem Umowy

0 udzielenie wsparcia finansowego oraz przed przelaniem $rodkow na konto Beneficjenta pomocy.
Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej powinno nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia podpisania
umowy o udzielenie wsparcia finansowego.

4. Wskazany przez Uczestnika/Uczestniczkg przedmiot dziatalnosci nie moze podlegaé
wykluczeniu zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
(zatacznik nr 7 do Regulaminu). Wykaz dziatalnoséci gospodarczych wykluczonych ze wsparcia w
ramach PO KL stanowi zatacznik nr 8 do Regulaminu.

5. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowiazek prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
okres minimum 12 miesi¢cy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bez jej
zawieszania.
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6. W przypadku:

a) wykorzystania otrzymanego wsparcia finansowego niezgodnie z przeznaczeniem;

b) prowadzenia dziatalnosci przez okres krotszy niz 12 miesiecy (do okresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania
ze $wiadczenia rehabilitacyjnego);

C) podjgcia zatrudnienia lub zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w okresie
pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci;

d) ztozenia niezgodnych z prawda o$wiadczen, zaswiadczen lub informacji;

€) naruszenia innych warunkéw umowy,

- Beneficjent pomocy jest zobowiazany do zwrotu otrzymanych w ramach projektu srodkow wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni od daty otrzymania
wezwania na rachunek wskazany przez Realizatora projektu.

7. Dopuszczalng forma w jakiej Uczestnik/Uczestniczka projektu moze prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarcza jest jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza. Nie jest mozliwe prowadzenie
dziatalnosci w formie spotki prawa handlowego, cywilnego (z zastrzezeniem ust. 9) ani innego
podmiotu zbiorowego (np. fundacja, stowarzyszenie).

8. Istnieje mozliwos$¢ zawarcia umowy spotki cywilnej migdzy Uczestnikami projektu.

9. Uczestnicy/Uczestniczki projektu planujacy rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie
spotki cywilnej sa zobowiazani zawrze¢ stosowna informacj¢ na ten temat w biznesplanie, ktory
stanowi podstawe do przyznania srodkow finansowych na rozwo6j przedsigbiorczosci, zobowiazujac
si¢ tym samym do podejmowania dziatan na rzecz osiagnigcia wspolnego celu gospodarczego. W
takim przypadku kwota $rodkoéw finansowych (do 20 000 zl.) przyznawana jest odrebnie dla
kazdego Uczestnika/Uczestniczki projektu.

10. Uczestnicy projektu moga zawrze¢ umowe spotki cywilnej rowniez w okresie pierwszych 12
miesigcy prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, ale wylacznie migdzy soba, w ramach tego
samego projektu , o ile zostana spetnione nastgpujace warunki:

a) przedmiot dzialalno$ci spotki cywilnej utworzonej w wyniku przeksztatcenia jest zbiezny

z przedmiotem dziatalnosci osob prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza, ktore
otrzymaly wsparcie finansowe na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej na podstawie
zaakceptowanego biznesplanu oraz przewidzianej w nim struktury wydatkow,

b) przeksztalcenie w spotke cywilna jest uzasadnione dazeniem do zwigkszenia skali realizowanego
przedsigwzigcia oraz poparte wiarygodnymi danymi na temat mozliwosci jego powodzenia (np.
pozyskanie nowych rynkow zbytu lub tez odbiorcéw realizowanych ustug),

¢) zmiana formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dokonana jest w formie aneksu do

Umowy podpisanej z indywidualnym Beneficjentem pomocy, po uzyskaniu akceptacji przez
Beneficjenta oraz po zasiggnigciu opinii IP2.

11. Niedopuszczalne jest przeksztalcenie formy prawnej przedsigbiorcy (poza wyzej opisanym
zawarciem umowy spoOtki cywilnej) w okresie 12 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczeyj.

12. Okres od zlozenia wniosku o dokonanie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarcze] do jej rozpoczgcia nie moze przekroczy¢ zasadniczo 2 miesigcy.
Przyjmuje sig¢, ze dniem rozpoczgcia dzialalnos$ci gospodarczej jest dzien wskazany jako data
rozpoczecia dziatalnosci we wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, ktory nie moze byc
tozsamy z dniem ztoZenia wniosku o dokonanie wpisu.
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§ 14
Zabezpieczenie prawidlowego wykonania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego

1. Kazdy Beneficjent pomocy zobowiazany jest do ztozenia zabezpieczenia prawidlowego
wykonania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego.
2. Zabezpieczenie moze by¢ ztozone w formie:
a) porgczenie - wymagany jeden poreczyciel osiagajacy dochod ze stosunku pracy $rednio z 3
miesiecy w kwocie powyzej 2.000 zt brutto lub dochdd z innego zrodia (renta, emerytura, wlasna
dziatalno$¢ gospodarcza) nie nizszy niz 1.680 zt brutto,
b) weksel z poreczeniem wekslowym (aval) — do wysoko$ci przyznanych srodkow wraz z
naleznymi odsetkami (wymagany jeden porgczyciel osiagajacy dochod s$rednio z 3 miesigcy
powyzej 2.000 zt brutto),
c) gwarancja bankowa - do wysokosci przyznanych srodkow wraz z naleznymi odsetkami,
d) zastaw na prawach lub rzeczach - do wysokosci przyznanych $rodkow wraz z naleznymi
odsetkami,
e) blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym - do wysokosci przyznanych srodkéw
wraz z naleznymi odsetkami,
f) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.
3. Porgczycielem moze by¢ osoba, ktéra ukonczylta 18 lat oraz:
a) nie pozostaje w matzenskiej wspolnosci ustawowej z bezrobotnym ubiegajacym
si¢ o dofinansowanie,
b) pozostaje w stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji lub upadtosci,
¢) posiada umowg o prace na czas okreslony co najmniej 2 lata, liczone od dnia ztozenia
oswiadczenia porgczyciela w urzedzie lub na czas nieokreslony,
d) nie jest w okresie wypowiedzenia,
e) wobec ktorej nie sa ustanowione zajgcia sadowe lub administracyjne,
f) prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza nie bedaca w stanie likwidacji lub upadiosci,
g) posiada prawo do emerytury lub renty stalej,
h) nie jest czlonkiem rodziny prowadzacym wspdlne gospodarstwo domowe z bezrobotnym
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie.
4. Porgczyciel przedktada o§wiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem Zrodia i kwoty
dochodu oraz o aktualnych zobowiazaniach finansowych z okresleniem wysokosci miesigczne;j
sptaty zadluzenia, podajac jednoczesnie imig, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL oraz
nazwg seri¢ 1 numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.
5. Do o$wiadczenia porgczyciela Uczestnik projektu dostarcza:
a) w przypadku, gdy porgczycielem jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg -
zaswiadczenie z miejsca pracy (druk PUP),
b) w przypadku, gdy poreczycielem jest osoba prowadzaca wtasna dziatalno$¢ gospodarcza:
- wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej Rzeczpospolitej
Polskiej
- zasdwiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokosci osiaganych dochodéw w roku poprzed-
nim,
- zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o nie zaleganiu z optatami podatku (wazne 30 dni od
dnia wystawienia),
- zaswiadczenie z ZUS o nie zaleganiu w optatach sktadek na ubezpieczenie spoleczne (waz-
ne 30 dni od dnia wystawienia).
¢) w przypadku, gdy porgczycielem jest osoba bedaca na emeryturze / rencie:

Realizator projektu:
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- ostatni odcinek renty/emerytury lub wyciag z konta, potwierdzajacy osiagana wysokos¢
renty/emerytury.

6. Porgczenie przez osobe fizyczna pozostajaca w zwiazku malzenskim wymaga zgody
wspotmatzonka porgczyciela, wyrazonej w formie pisemnej w obecno$ci  uprawnionego
pracownika Urzedu Ilub zgody poswiadczonej notarialnie — wyjatek stanowi rozdzielnosé¢
majatkowa.

7. Wszelkie koszty zwiazane z zabezpieczeniem zwrotu srodkéw ponosi Beneficjent pomocy.

8. Wniesienie zabezpieczenia wymaga rowniez zataczenia oswiadczenia matzonka o zgodzie na
whniesienie zabezpieczenia (jezeli wnioskodawca pozostaje w zwiazku matzenskim), ewentualnie
zalaczenia odpisu aktu notarialnego albo sadowego orzeczenia znoszacego malzenska wspolnosé
majatkowa, badZz oswiadczenia o niepozostawaniu w zwiazku matzenskim (jezeli wnioskodawca
nie pozostaje w zwiazku matzenskim).

9. Zwrot zabezpieczenia nastgpuje po catkowitym rozliczeniu przez Beneficjenta pomocy
otrzymanego wsparcia finansowego oraz po spetnieniu wymogu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej nieprzerwanie przez okres 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia tej dziatalnosci.

§15
Wyplata wsparcia finansowego

1. Wsparcie finansowe zostanie wyptacone po podpisaniu przez Uczestnika/Uczestniczke projektu
Umowy o udzielenie wsparcia finansowego (zatacznik nr 9 do Regulaminu) oraz po pozytywnym
zweryfikowaniu wpisu Beneficjenta pomocy do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy.

2. Wsparcie finansowe wyptacane jest jednorazowo, z gory, w catosci zgodnie z Umowa

0 udzielenie wsparcia finansowego.

3. Wyptata wsparcia nastgpuje na wyodrebniony do tego celu rachunek bankowy nalezacy do
Beneficjenta pomocy, ktorego numer zamieszcza si¢ w Umowie o udzielenie wsparcia
finansowego. Rachunek ten powinien by¢ wykorzystywany jedynie do obstugi wsparcia
finansowego udzielonego w ramach projektu.

4. Wsparcie finansowe dla Beneficjenta pomocy stanowi pomoc de minimis i jest udzielane na pod-
stawie rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz w oparciu 0
Rozporzadzenie Komisji nr 1407/2013/UE z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107

I 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L352, z
24.12.2013r.).

5. Pomoc de minimis nie moze zosta¢ udzielona podmiotowi, ktory w biezacym roku podatkowym
oraz w dwoch poprzedzajacych go latach podatkowych otrzymal pomoc de minimis z r6znych
zrodet 1 w roznych formach, ktérej warto$¢ brutto tacznie z pomoca, o ktéra sig ubiega, przekracza
rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalnosé
gospodarcza w sektorze transportu drogowego — rownowartos¢ w ztotych 100 000 euro,
obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowiazujacego w dniu udzie-
lenia pomocy.

6. Realizator projektu zobowiazany jest wyda¢ Beneficjentowi pomocy zaswiadczenie 0 udzielonej
pomocy de minimis, zgodnie ze wzorem okreslonym w zalaczniku do Rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 26 stycznia 2011 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. 2011r., nr 34 poz. 174).

Realizator projektu:
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§16
Wydatkowanie Srodkéw wsparcia finansowego

1. Srodki wsparcia na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej powinny byé wydatkowane

w terminie od dnia przelania $rodkéw na konto Beneficjenta pomocy do 2 miesiecy od dnia
podjecia dziatalno$ci gospodarczej.

2. Termin wskazany w ust.]1 moze zosta¢ wydluzony, w przypadku, gdy za jego przedtuzeniem
przemawiaja wzgledy spoteczne, w szczegdlnosci przypadki losowe i sytuacje niezalezne od
Beneficjenta pomocy.

3. Wydatkowanie srodkéw musi by¢ zgodne z zaakceptowanym haromonogramem rzeczowo-
finansowym.

4. Beneficjent pomocy moze dokona¢ zmian w przedsigwzigciu, w szczegdlnosci w zakresie
zmiany wydatkow szczegdtowych przedsigwzigcia pod warunkiem wczesniejszego zgloszenia w
formie pisemnej propozycji zmian Realizatorowi projektu i uzgodnienia zakresu zmian z
Realizatorem projektu.

5. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze wystapi¢ do Realizatora projektu z pisemnym wnioskiem
o zmiang biznesplanu, w szczegdlnosci w zakresie zestawienia towarow lub ustug przewidywanych
do zakupienia, ich parametrow technicznych lub jako$ciowych oraz warto$ci jednostkowych.
Whniosek musi mie¢ miejsce przed dokonaniem zakupu. Realizator projektu w ciagu 15 dni od
otrzymania wniosku Uczestnika projektu informuje go pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia
lub odrzucenia wnioskowanych zmian.

6. Jednakze nie wymaga zgody Realizatora projektu zmiana kwoty wydatku okreslonego jako od-
regbna pozycja harmonogramu rzeczowo-finansowego, o ile faczna kwota wszystkich zmian nie
przekracza 20% catkowitej wysokosci udzielonego wsparcia. Nie wymaga zgody Realizatora
projektu zmiana terminu poniesienia wydatku okreslonego jako odrgbna pozycja harmonogramu
rzeczowo-finansowego, o ile miesci si¢ ona w okresie w ktorym wsparcie powinno zostaé
wydatkowane.

7. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 6 nie wymagaja powiadomienia Realizatora projektu.

8. Jakiekolwiek inne zmiany bez zgody Realizatora projektu sa niedopuszczalne.

9. W przypadku dokonywania w ramach przyznanych srodkow zakupow za granica, Beneficjent
pomocy jest zobowigzany do przedstawienia przettumaczonego na jgzyk polski przez ttumacza
przysiggtego dowodu zakupu. Koszty thumaczenia ponosi Beneficjent pomocy.

10. Koszty poniesione w walucie obcej zostana przeliczone na ztote wedtug kursu $redniego
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu wystawienia dokumentu ksiggowego
stanowiacego rozliczenie.

11. W razie niewykorzystania przez Beneficjenta pomocy srodkow wsparcia w catosci Beneficjent
pomocy zobowiazany jest zwrdci¢ $rodki w odpowiedniej kwocie bez odsetek w terminie
wskazanym w Umowie o udzielenie wsparcia finansowego.

12. Beneficjent pomocy zobowiazany jest dokona¢ zwrotu na rachunek bankowy Realizatora
projektu wskazany w Umowie o udzielenie wsparcia finansowego.

13. W przypadku gdy Beneficjent pomocy nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotu Realizator
projektu podejmie czynno$ci zmierzajace do odzyskania naleznych §rodkow, z wykorzystaniem
dostepnych srodkoéw prawnych, w szczegdlnosci zabezpieczenia. Koszty czynnos$ci zmierzajacych
do odzyskania §rodkow wsparcia obciazaja Beneficja pomocy.

Realizator projektu:
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14. Jezeli w wyniku realizacji przedsigwzigcia ostateczna kwota wsparcia ulegnie zmianie
Realizator projektu zobowiazany jest wyda¢ Beneficjentowi pomocy zaktualizowane za§wiadczenie
0 pomocy de minimis opiewajace na nizsza kwote.
§17
Rozliczenie wsparcia finansowego

1. Beneficjent pomocy ma obowiazek rozliczy¢ otrzymane wsparcie finansowe w terminie 2
miesigcy od dnia podjgcia dziatalnosci gospodarczej. W tym celu przedktada rozliczenie
zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych, w ramach otrzymanego wsparcia wraz z
oswiadczeniem o prawidlowosci ztozonego zestawienia.

2. W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci zwiazanych z prawidlowoscia zakupionych
srodkéw inwestycyjnych, srodkéw obrotowych (materialdéw, surowcow, towardow) i ustug,
przedtozonych do zaakceptowania zestawieniem, o ktorym mowa w ust.1, Realizator projektu moze
zazada¢ od Beneficjenta pomocy ztozenia pisemnych wyjasnien.

3. Beneficjent pomocy rozlicza wydatki ponoszone w ramach przyznanej dotacji w kwotach brutto
(facznie z VAT).

4. W przypadku stwierdzenia przez Realizatora projektu nieprawidtowosci formalnych w
zestawieniu Beneficjent pomocy jest wzywany pisemnie do uzupetnienia brakéw w wyznaczonym
terminie.

5. Uporczywe uchylanie si¢ Beneficjenta pomocy od realizacji obowiazkéw zwiazanych z
rozliczeniem wsparcia finansowego stanowi przestanke do rozwigzania Umowy o udzielenie
wsparcia finansowego bez wypowiedzenia.

6. W razie rozwigzania Umowy przez ktorakolwiek ze stron a takze w przypadku naruszenia przez
Beneficjenta pomocy przepiséw regulujacych udzielanie pomocy de minimis Beneficjent pomocy
ma obowiazek zwrdci¢ cato$¢ otrzymanego wsparcia wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia jego uzyskania.

7. W razie niewykorzystania przez Beneficjenta pomocy wsparcia w catosci, zobowigzany jest on
do zwrotu niewykorzystanej czgsci wsparcia bez odsetek w terminie wskazanym w Umowie.

8. Beneficjent pomocy dokonuje zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego podatku VAT
odzyskanego od towardéw zakupionych w ramach wsparcia finansowego w terminach i na zasadach
okreslonych w Umowie o udzielenie wsparcia finansowego.

§18
Monitoring i kontrola prowadzonej dzialalnos$ci gospodarczej

1. Realizator projektu prowadzi monitoring i kontrolg prawidtowosci realizacji Umowy o
udzielenie wsparcia finansowego.

2. Beneficjent pomocy zobowiazany jest podda¢ si¢ kontroli prawidtowosci wykonywania
przyjetych obowiazkdéw przypadajacych w okresie od dnia zawarcia Umowy przyznajacej wsparcie
do dnia uptywu wymaganych 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

3. W ramach prowadzonej kontroli Beneficjent pomocy zobowiazany jest udostgpnic
kontrolujacym pomieszczenia, w ktorych dzialalno$¢ gospodarcza jest prowadzona, umozliwic¢
ogledziny sprzgtu, wyposazenia oraz towardw zakupionych ze $rodkow wsparcia oraz udostgpnic
inne dokumenty potwierdzajace prawidtowosci wydatkowania srodkéw.

4. Kontroli podlega:

Realizator projektu:
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a) fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

b) wykorzystanie zakupionych przez Beneficjenta pomocy towardéw lub ustug zgodnie z charak-
terem prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej, w szczegdlnosci zgodnie z biznesplanem:;

¢) prawidlowo$¢ wydatkowania wsparcia na uruchomienie dziatalnosci gospodarcze;.

5. W razie nieposiadania przedmiotow, ktore Beneficjent pomocy zakupit ze srodkow wsparcia, w
wyniku ich dalszej sprzedazy lub zuzycia, Beneficjent pomocy powinien wykaza¢ przychod
uzyskany z ich sprzedazy lub uzasadni¢ fakt ich zuzycia albo w inny sposob uzasadni¢ fakt ich
nieposiadania.

6. Uporczywe uchylanie si¢ od obowiazku poddania si¢ kontroli lub jej utrudnianie stanowi
podstawe do rozwiazania Umowy o udzielenie wsparcia.

§19
Postanowienia koncowe

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu.

2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Powiatowego Urzedu Pracy w
Skierniewicach.

3. W sprawach watpliwych, nie ujgtych w Regulaminie ostateczng decyzj¢ podejmuje Dyrektor
PUP.

4. W przypadku kwestii nierozstrzygni¢tych w Regulaminie stosowane sa przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa.

5. Prezydent Miasta Skierniewice w imieniu, ktorego dziata w granicach uzyskanego upowaznienia
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach moze odstapi¢ w szczegdlnych
przypadkach od zapisow niniejszego Regulaminu, o ile nie pozostaje to w sprzecznoSci z
obowiazujacymi przepisami prawa.

6. PUP w Skierniewicach nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych

1 wytycznych dotyczacych Dziatania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

7. Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej www.pupskierniewice.pl oraz w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach — pok. 6.

8. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 24.03.2014 r.

Zataczniki:

1. Umowa o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

2. Wniosek o udzielenie wsparcia finansowego na uruchomienie dziatalnosci gospodarcze;j

3. Harmonogram rzeczowo-finansowy

4. Biznesplan

5. Karta oceny formalnej wniosku o udzielenie wsparcia finansowego na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej

6. Karta oceny merytorycznej wniosku o udzielenie wsparcia finansowego na uruchomienie
dziatalnosci gospodarcze;j

7. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach

PO KL (Dz.U. 22010 r., Nr 239, poz. 1598 z p6zn. zm.)

8. Wykaz dzialalno$ci gospodarczych nie objetych wsparciem w ramach PO KL

9. Umowa o udzielenie wsparcia finansowego
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