Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia 14/19 z dnia 06 maja 2019r.

REGULAMIN

przyznawania Srodkéw PFRON osobie niepelnosprawnej
na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo dzialalnosci
w formie spéldzielni socjalnej

Rozdzial 1

I Dzial: Podstawa prawna

1) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
o0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 730),

2) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przyznania osobie

niepetnosprawnej §rodkdéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnos$ci w
formie spotdzielni socjalnej z dnia 12 grudnia 2018r. (Dz. U. z 2018r., poz. 2342),

3) rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352, z dnia 24.12.2013, str.1),

4) rozporzadzenie Komisji (UE) 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107

5)

i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352, z dnia 24.12.2013, str.9), albo w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz UE L 190
z 28.06.2014, str. 45),

rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie za§wiadczen o pomocy de minimis i pomocy de
minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Tekst jedn. 12 luty 2018r. Dz. U. z 2018 poz. 350),

6) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 roku w sprawie zakresu informacji

przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. Nr 53 poz. 312 z p6zn. zm).

Dzial: Postanowienia ogo6lne

§1

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Funduszu — oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

2) Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach,

3) Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Skierniewicach,
dziatajacego w imieniu Prezydenta Miasta Skierniewice oraz w imieniu Starosty Powiatu
Skierniewickiego,

4) osobie niepelnosprawnej — oznacza to osobe niepelnosprawng, zarejestrowang w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Skierniewicach, jako osoba bezrobotna albo poszukujaca
pracy niepozostajagca w zatrudnieniu,

5) jednorazowych §rodkach — oznacza to $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

6) wniosku na podjecie dzialalno$ci — 0znacza to Wniosek osoby niepelnosprawnej dotyczacy
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie
spotdzielni socjalnej (Wn-0),

7) przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przeci¢gtne miesieczne wynagrodzenie w
gospodarce narodowej w poprzednim kwartale liczagc od pierwszego dnia nastepnego
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miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Gtownego Urzgdu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.
§2
Czynnosci administracyjne zwigzane z przyznawaniem jednorazowych srodkow na podjecie
dzialalnosci polegaja w szczegolnosci na wudzielaniu informacji, rejestracji  wnioskow,
merytorycznej i rachunkowej, ocenie zgloszonych wnioskow, rejestracji i realizacji zawartych
umow oraz prowadzeniu korespondencji w powyzszych sprawach.

§3
Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach rozpatruje wnioski w sprawie przyznania $Srodkow
wymienionych w § 1 kierujac si¢:
1) niniejszym Regulaminem,
2) przepisami prawa,
3) zasadami rachunku ekonomicznego,
4) zapotrzebowaniem spotecznosci lokalnej na dany rodzaj dziatalnosci gospodarcze;.

§4
1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy powotuje Komisje ds. rozpatrywania wnioskow
osoby niepelnosprawnej dotyczacy $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo
dziatalnoséci w formie spotdzielni socjalnej (zwana dalej Komisjg), w sktad ktérej wehodza:
1) Zastgpca Dyrektora PUP
2) Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej
3) Pracownik Dziatu Finansowo-Ksiggowego
4) Specjalista ds. programow
5) Specjalista ds. rozwoju zawodowego
2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego komisji rozpatrujacej wnioski 0soby
niepetnosprawnej dotyczace s$rodkéw na podjecie dziatalnoSci gospodarczej, rolniczej albo
dziatalnosci w formie spéidzielni socjalnej  obowiazki przewodniczacego przejmuje z-ca
przewodniczacego.
3. Komisja pracuje przy minimum 3 osobach, decyzje zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow.
4. Przewodniczacy komisji przewodzi jej pracg, reprezentuje komisj¢ na zewnatrz 1 jest
odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci jej prac.
5. Do zadan Komisji nalezy rozpatrywanie i1 opiniowanie wniosku osoby niepetlnosprawnej
dotyczacy $rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie
spotdzielni socjalnej.

6. Komisja rozpatrujac wniosek osoby niepelnosprawnej dotyczacy $rodkow na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej bierze pod
uwage:

1) forme prawna i sposoéb wykonywania planowanej dziatalnos$ci;
2) wole innych os6b lub podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, rolniczg albo
dziatalno$¢ w formie spoétdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcy do tej dziatalnosci;
3) popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnos¢;
4) planowane wydatki, ktore wnioskodawca zamierza sfinansowa¢ z wnioskowanych $rodkow,
5) wysokos¢ wktadu wlasnego wnioskodawcy;
6) uprawnienia i kwalifikacje:
a) wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania czynno$ci wymagajacych
tych uprawnien i kwalifikacji,
b) wnioskodawcy lub innych oséb, w przypadku wykonywania przez nie czynnosSci
wymagajacych tych uprawnien 1 kwalifikacji,
7) doswiadczenie i umiejetnosci wnioskodawcy lub innych osob przydatne w planowanej
dziatalnosci;



8) zgode¢ malzonka na zawarcie umowy przyznajacej Srodki wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspolnosci majatkowej;

9) wysokos¢ pozostajacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach
srodkow Panstwowego Funduszy Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przeznaczonych na
przyznanie osobie niepetnosprawnej S$rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalnos$ci w formie spoétdzielni socjalnej w danym roku.

8. Komisja sporzadza liste rankingowg uszeregowang wedtug liczby zdobytych punktéw.

9. W przypadku watpliwos$ci zwigzanych ze zlozonym wnioskiem Komisja moze w razie potrzeby

zaprosi¢ na swoje posiedzenie wnioskodawce.

10. Komisja wytania kandydatow, ktorzy otrzymajg srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

11. Przedmiotem oceny Komisji sg wszystkie ztozone wnioski o przyznanie srodkow na podjecie

dziatalnosci gospodarcze;j.

12. Wnioski ztozone w ramach ogloszonego konkursu rozpatrywane sa przez wszystkich cztonkow
komisji i oceniane sg na jednej karcie oceny.

13. Kazdemu wnioskowi cztonkowie komisji przyznaja okreslong zgodnie z Karta oceny wniosku
ilo§¢ punktow (zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).

14. Kazdy wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 90 punktow.

15. Minimalna ilo$¢ punktow do uzyskania to 54 punktow.

16. Pierwszenstwo maja kandydaci, ktorych wnioski otrzymaly wigkszg ilo§¢ punktow.

17. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy w Skierniewicach.

18. Przebieg posiedzenia utrwalany jest w protokole podpisywanym przez przewodniczacego
komisji i jej cztonkow.

§5
1. Komisja moze:
1) zaopiniowa¢ wniosek w kwocie i na warunkach okreslonych przez wnioskodawce,
2) zaopiniowa¢ wniosek w innej kwocie lub innych warunkach,
3) zaopiniowa¢ wniosek pozytywnie, warunkujac podpisanie umowy i wyplate S$rodkow
od przedtozenia brakujacego dokumentu wnioskowanego przez Komisje,
4) odroczy¢ decyzje do czasu uzyskania dodatkowych informacji,
5) zaproponowa¢ odrzucenie wniosku,
2. Po rozpatrzeniu wniosku przez komisje jest on przedstawiany do zatwierdzenia Dyrektorowi
Urzedu.

Rozdzial 2
|. Dzial: Rekrutacja wnioskodawcow.

§1

1. Warunkiem zgloszenia si¢ do konkursu jest wypelnienie i podpisanie wniosku osoby
niepelnosprawnej dotyczacego sSrodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej i zlozenie go
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Skierniewicach w terminach okreslonych przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach i podanych do wiadomosci
na stronie internetowej PUP oraz na tablicach ogloszen w Urzedzie.

2. Wniosek 0soby niepetnosprawnej dotyczacy srodkow na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;,
rolniczej albo dziatalnosci w formie spdtdzielni socjalnej dostgpny jest na stronie
www.skierniewice.praca.gov.pl lub w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach
pok. 5 lub 6. Wniosek mozna ztozy¢ osobiscie w sekretariacie PUP w Skierniewicach, pok. 3 lub
za posrednictwem poczty na adres: Al. Niepodleglosci 7, 96-100 Skierniewice.

3. Wnioski o0séb niepetnosprawnych dotyczace srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;,
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ktore wptyna po terminie wskazanym przez Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy nie beda
rozpatrywane.

4. Whnioski 0so6b niepelnosprawnych dotyczace $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
beda rejestrowane poprzez nadanie numeru identyfikacyjnego 1 wpisanie daty wpltywu do
siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach.

5. Whniosek osoby niepelnosprawnej dotyczacy $rodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
musi by¢ wypeliony w jezyku polskim, czytelnie, tylko i wylacznie na formularzu
stanowigcym (zalaeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

6. Wszystkie wnioski wraz z zalgcznikami sg sprawdzone pod wzgledem rachunkowym oraz
formalnym.

7. W przypadku stwierdzenia we wniosku nieprawidtowosci lub braku dokumentow dotyczacy:

a) woli innych oséb lub podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rolnicza albo
dziatalno$¢ w formie spoétdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcy do tej dziatalnosci;

b) dokonania czynnos$ci pozwalajacych na zapoznanie potencjalnych klientow z ofertg
planowanej dziatalno$ci;

c) dokonania czynno$ci, ktore pozwola na zapewnienie plynnej wspolpracy z dostawcy
i kontrahentami;

d) wysokosci wktadu wtasnego wnioskodawcy;

e) uprawnien i kwalifikacji wnioskodawcy lub innych o0sob wymagane w planowanej
dzialalnosci,

f) doswiadczenia i umiejetnosci wnioskodawcy lub innych oséb przydatne w planowanej
dziatalnosci;

g) zgody malzonka na zawarcie umowy przyznajacej srodki wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspolnosci majatkowe;.

Urzad:
1) informuje osobe niepelnosprawng o nieprawidtowosciach lub o braku dokumentow w terminie
14 dni od dnia otrzymania wniosku oraz
2) wzywa osobe niepelnosprawng do usunigcia nieprawidlowosci lub dofaczenia dokumentoéw
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.
8. Termin, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 2 podlega przedluzeniu na pisemny wniosek osoby
niepetnosprawnej, jezeli usunigcie nieprawidtowosci lub dotaczenie dokumentéw nie moze
nastapi¢ w terminie, z przyczyn nielezacych po stronie osoby niepetnosprawne;.
9. W przypadku niezachowania terminu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 2 lub terminu okre$lonego
zgodnie z ust. 8, Urzad niezwtocznie informuje pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej
osobe niepelnosprawng o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.
10. W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wczesniej niz w dniu
podjecia uchwaty przez Rade Miasta Skierniewice 1 Rade Powiatu Skierniewickiego o podziale
srodkdw Funduszu, Dyrektor pisemnie informuje osob¢ niepelnosprawng o sposobie jego
rozpatrzenia pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej:
— w przypadku negatywnego rozpatrzenia sporzadza uzasadnienie,
— w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Urzad informuje osobg¢ niepelnosprawng do
negocjacji warunkéw umowy, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania.
- w przypadku uzgodnienia warunkow umowy sporzadza si¢ protokot z negocjacii,
- w przypadku nieuzgodnienia warunkéw umowy w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
informacji o rozpatrzeniu wniosku , umowy nie zawiera si¢. Termin ten podlega przedtuzeniu
na wiosek osoby niepelnosprawnej, jezeli zakonczenie negocjacji nie moze nastgpi¢ w terminie
z przyczyn nielezacych po jego stronie.
11.Wyboru kandydatéw na podstawie analizy i oceny wnioskow osoby niepetnosprawnej srodkow
na podje¢cie dziatalnosci gospodarczej dokona Komisja ds. rozpatrywania wnioskow.
12. O zakwalifikowaniu bedzie decydowac liczba uzyskanych punktow.



13. Komisja ds. rozpatrywania wnioskow utworzy liste kandydatow.

14. List¢ kandydatow zatwierdza Dyrektor PUP, a pod jego nieobecnos¢ Z-ca Dyrektora PUP.

15. Lista kandydatow bedzie dostepna w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach
oraz na stronie internetowej www.skierniewice.praca.gov.pl zgodnie z nadanymi numerami
identyfikacyjnymi przez Powiatowy Urzad Pracy.

16. W przypadku rezygnacji osoby znajdujacej si¢ na liScie uczestnikow, w jej miejsce wchodzi
kolejna osoba z listy z zachowaniem kolejnosci rankingowe;.

Il Dzial: Wysokos¢ wnioskowanych Srodkow

§1
1. Jednorazowe $srodki mogg by¢ przyznane osobie niepetnosprawnej zamieszkatej na terenie miasta
Skierniewice maksymalnie do kwoty 30.000,00 z1.

2. W przypadku zamieszkania osoby niepelnosprawnej na terenie powiatu skierniewickiego mozna
ubiegac si¢ o srodki maksymalnie do kwoty 32.032,00 zi.

3. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przyznania
osobie niepetnosprawnej srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci
w formie spéidzielni socjalnej okres prowadzenia dzialalnosci wymagany w umowie jest
uwarunkowany od wysokoS$ci otrzymanego wsparcia:

- co najmniej 12 miesigey, jezeli S$rodki zostaly przyznane w kwocie nie wyzszej
niz szeSciokrotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia (na dzien sporzadzenia Regulaminu kwota
29.182,44 zt.).

albo

- co namniej 24 miesigcy, jezeli s$rodki zostaly przyznane w kwocie wynoszacej
od szesciokrotno$ci do pietnastokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia (na dzien sporzadzenia
Regulaminu kwota od 29.182,44 zt. do 32.032,00 zt.).

111 Dzial: Szczegolowe warunki ubiegania sie o jednorazowe SrodKi

§ 1

1. Osoba niepetnosprawna moze zlozy¢ w Urzedzie wniosek o przyznanie $rodkow na podjecie
dziatalnosci, jezeli jest zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Skierniewicach, jako
osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu, moze jednorazowo
otrzymac srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na:
1) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci:

a) gospodarczej, bez wzgledu na forme¢ prawng tej dziatalnosci

b) rolniczej, w tym polegajacej na prowadzeniu dzialdow specjalnych produkcji rolnej, bez
wzgledu na form¢ prawna jej prowadzenia,

c¢) w formie spotdzielni socjalnej,
2) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktorym mowa w pkt 1 jezeli zgodnie z o$wiadczeniem
wnioskodawcy uptynelo co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia dziatalnosci
samodzielnie lub wspolnie z innymi osobami Iub podmiotami, lub od ustania cztonkostwa w
spotdzielni socjalnej — zwane Srodkami, jezeli ztozy wniosek dotyczacy $rodkow na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalno$ci w formie spotdzielni socjalne;.
2. Srodki moga by¢ przyznane odrebnie kazdemu wnioskodawcy, ktory zamierza:
1) podja¢ dziatalnos$¢ gospodarcza lub rolnicza:
a) samodzielnie,
b) wspolnie z innymi osobami lub podmiotami,



c) w wyniku przystapienia do dziatalnos$ci gospodarczej lub rolniczej prowadzonej przez inne osoby
lub pomioty;

2) zosta¢ zatozycielem spotdzielni socjalnej;

3) naby¢ czlonkostwo w spotdzielni socjalnej w wyniku przystgpienia do tej spotdzielni po jej
zatozeniu.

§2

1. Jednorazowe $rodki mogg by¢ przyznane:

1) na poniesienie planowanych wydatkow niezbednych do podjecia dziatalnosci, w szczegodlnosci
dotyczacych: nabycia lub wytworzenia §rodkéw trwatych, nabycia innych produktéw i ustug, w
tym remontowych, pomocy prawnej, szkolen, konsultacji i doradztwa, nabycia wartosci
niematerialnych i prawnych oraz uzyskania niezbednych zezwolen — jezeli zostaly uwzglednione
we wniosku,

2) obejmuja kwotg niepodlegajacego odliczeniu podatku od towarow i ustug, zwigzanego z
przedmiotami opodatkowania okre§lonymi w pkt 1).

2. W ramach przyznanych jednorazowych s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
kupowany powinien by¢ przede wszystkim sprzgt nowy, objety gwarancja producenta badz
rekojmig sprzedawcy.

3. W przypadku zakupu $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn lub innych rzeczy uzywanych nalezy
przedstawi¢ nastgpujace dokumenty:

1) Deklaracj¢ osoby sprzedajacej uzywany sprzet zawierajaca:
a) informacj¢ o pochodzeniu sprzetu (tj. date zakupu, miejsce zakupu, dane sprzedajacego
jego nazwe 1 adres);
b) o$wiadczenie potwierdzajace posiadanie praw wilasnosci do sprzedawanego sprzetu;
c) oswiadczenie, ze uzywany sprz¢t nie zostal zakupiony z pomocy krajowej lub
wspolnotowe;;
d) os$wiadczenie potwierdzajace pelna sprawno$¢ techniczng i odpowiadanie wszelkim
wymaganym normom sprzedawanego sprzetu,
e) oswiadczenie, Ze cena sprzedawanego sprz¢tu nie przekracza jego warto$ci rynkowej 1 jest
nizsza niz cena podobnego nowego sprzetu.
2) orzeczenie rzeczoznawcy potwierdzajace warto$¢ zakupionego sprzetu jesli dotyczy kwoty
zakupu powyzej 5.000,00 zt. Koszty orzeczenia rzeczoznawcy ponosi osoba bezrobotna.

4. Bezrobotny musi uzasadni¢ zakup sprz¢tu uzywanego jako niezbednego dla realizacji
przedsiewzigcia.

5. Zakupy dokonywane w ramach dofinansowania nie mogg by¢ zakupione od cztonka rodziny,
porgczyciela i jego wspotmatzonka, a takze od osob zamieszkatych pod tym samym adresem co
wnioskodawca.

§3

1. Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia wizytacji lokalu wskazanego przez osobg
niepetnosprawng, jako miejsca prowadzenia planowanej dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Przed podpisaniem umowy, wymagana jest zgoda wspotmatzonka osoby niepelnosprawnej,
wyrazona w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika Urzedu lub poswiadczona
notarialnie — wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majatkowa.



1V Dzial: Formy zabezpieczenia

§1
1. Osoba niepelnosprawna, ktora stara si¢ o przyznanie jednorazowych $rodkdw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej jest zobowigzana zaproponowa¢ w skladanym wniosku forme
zabezpieczenia. Formami zabezpieczenia moga by¢:

1) poreczenie (wymagany dochdd ze stosunku pracy $rednio z 3 miesigcy W kwocie co
najmniej 2400 zt brutto, dochod z renty, emerytury - 2250 zt brutto, dochdod z wiasnej
dziatalnosci gospodarczej nie nizszy niz 2400 zt netto,

2) weksel z poreczeniem wekslowym (aval) — do wysokosci przyznanych srodkoéw wraz
z naleznymi odsetkami (wymagany jeden porgczyciel osiggajacy dochdd srednio
z 3 miesiecy powyzej 2.400 zt brutto),

3) gwarancja bankowa — do wysokosci przyznanych srodkow, wraz z naleznymi
odsetkami,

4) zastaw na prawach lub rzeczach — do wysokosci przyznanych srodkow wraz
z naleznymi odsetkami,

5) blokada srodkoéw zgromadzonych na rachunku bankowym — do wysokos$ci przyznanych
srodkow wraz z naleznymi odsetkami,

6) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

2. W przypadku zabezpieczenia przez poreczenie, porgczyciel winien spetnia¢ nastepujace warunki:

1) ukonczone 18 lat,

2) zatrudnienie na okres 2 lat, lub na czas nieokre$lony, w zaktadzie nie bedgcym
w stanie upadtosci lub likwidacji, lub posiada¢ dochodd z pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, lub stalej renty, czy emerytury,

3) nie moze by¢ matzonkiem Wnioskodawcy - wyjatek stanowi rozdzielno$¢ majatkowa,

4) nie moze by¢ cztonkiem rodziny prowadzacym z Wnioskodawca wspdlne gospodarstwo
domowe,

5) nie posiada zobowigzan wynikajacych z poreczenia innych umoéw zawartych
z Powiatowym Urzgdem Pracy,

6) nie posiada innych zobowigzan finansowych po odliczeniu, ktorych dochod jest nizszy niz
wskazany w dziale 1V §1 ust. 1 pkt. 1 i 2 niniejszego Regulaminu.

3. Porgczenie przez osobg fizyczng pozostajaca w zwigzku malzenskim wymaga zgody
wspotmatzonka porgczyciela, wyrazonej w formie pisemnej] w obecnosci uprawnionego
pracownika Urzedu lub zgody poswiadczonej notarialnie — wyjatek stanowi rozdzielnos¢
majatkowa.

V. Dzial: Umowa o przyznanie sSrodkow Funduszu

§1
1. Przyznanie $rodkéw Funduszu dokonywane jest na podstawie wynegocjowanej przez strony
umowy cywilnej, w formie pisemnej, a kazda zmiana dokonana na wniosek kazdej ze stron
wymaga formy pisemnej, w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.
2. Umowa jest zawierana w terminie 14 dni od zakonczenia negocjacji.

§2



1. Umowa 0 przyznanie jednorazowych $rodkow — stanowigca Zalacznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu — obejmuje w szczegdlnosci:

1) zobowigzanie Dyrektora do:

a) wyplaty srodkéw, w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji, obejmujacej kwote podatku od
towaru 1 ushug,

b) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowos$ci realizacji warunkow umowy W czasie
jej obowigzywania,

2) zobowigzanie osoby niepetnosprawnej do:

a) przeznaczenia przyznanych srodkow na cele i rodzaje wydatkow okreslone w umowie,

b) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, dzialalnosci rolniczej lub cztonkostwa w spotdzielni
socjalnej nieprzerwanie przez okres:

- co najmniej 12 miesigcy, jezeli $rodki zostaly przyznane w kwocie nie wyzsze] niz
sze$ciokrotnos¢ przecigtnego wynagrodzenia, albo

- co najmniej 24 miesigcy, jezeli $rodki zostaly przyznane w kwocie wynoszacej od
sze$ciokrotnosci do pigtnastokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia,

c) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Urzgdu Pracy,

d) umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu zweryfikowaé prawidtowosci realizacji
warunkéw umowy,

e) informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy niezwtocznie po ich
wystapieniu,

f) rozliczenia otrzymanych srodkéw w terminie okre§lonym w umowie,

g) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r.
0 podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2018r. poz. 2174, 2193, 2215 i 2244), podatku naliczonego
z tytutu zakupionych towarow i ustug sfinansowanych z przyznanych $rodkéw, w terminie:

- 30 dni od dnia ztozenia przez osobe niepelnosprawng deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu - w przypadku gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajacego wptacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

- 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz osoby niepetnosprawnej
- w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ushug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do
ZWrotu.

h) zwrotu w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania starosty do zaptaty, w przypadku
naruszenia co najmniej jednego z warunkéw umowy:

- otrzymanych §rodkéw oraz

- odsetek od $rodkéw, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokos$ci okreslonej jak dla
zalegtosci podatkowych,

1) zabezpieczenia zwrotu kwoty srodkow,

J) poinformowania Urzedu o nieprowadzeniu lub prowadzeniu dziatalno$ci oraz jej zakresie
w terminie 12 miesigcy po uplywie odpowiednio okresu, o ktorym mowa w ust.1 pkt 2 lit. b),

k) przedstawienia w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy dokumentéw, odpowiednio:

- zaswiadczenia o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,

- odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,

- zobowigzania spotdzielni do przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkéw spotdzielni socjalnej,

- innego dokumentu potwierdzajacego rozpoczecie dziatalnosci,

1) przedstawienia kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru dzialalnosci
regulowanej jezeli jest to konieczne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

m) podania numeru rachunku bankowego.

3. Terminy o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. f-h, -1, podlegaja przedtuzeniu na wniosek osoby
niepetnosprawne;j, jezeli niezachowanie terminu nastapito z przyczyn nielezacych po jego stronie

4. Zwrot otrzymanych przez osobg¢ niepetnosprawng srodkow nastgpuje w przypadku:



1) wezwania Urzedu do zaptaty w razie naruszenia przez osobe¢ niepelnosprawng co najmniej
jednego warunku umowy o przyznanie jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnoSci
gospodarczej.
2) ujawnienia przez osobg¢ niepetnosprawng informacji o wyptacie srodkow w wysokosci wyzszej
od naleznej o ktorych mowa w §9 ust. 2 rozporzadzenia.

5. Kwota zwrotu, o ktorym mowa w §2 ust. 1 pkt 2 lit. h (otrzymanych srodkow) stanowi
iloczyn kwoty wyplaconych §rodkéw i ilorazu:
1) liczby dni w okresie poczawszy od dnia naruszenia warunkow umowy lub od dnia $mierci
wnioskodawcy, do dnia uptywu odpowiedniego okresu , o ktorym mowa w §2 ust. 1 pkt 2 lit. b)
wlacznie oraz
2) liczby dni w odpowiednim okresie, o ktorym mowa w §2 ust. 1 pkt 2 lit. b).

6. Nie nalicza si¢ kwoty zwrotu w przypadku naruszenia warunku dotyczacego prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez okres okreslony w §2 ust. 1 pkt 2 lit. j).
4. Odsetek od $rodkow, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci okreslonej jak dla
zaleglo$ci podatkowych nie nalicza si¢ w przypadku, gdy jednorazowe $rodki zostalty wyptacone
w wysoko$ci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od osoby niepelnosprawnej lub $mierci
osoby niepelnosprawne;.

§3

1. Urzad przekazuje jednorazowe srodki na wskazany we wniosku rachunek bankowy w terminie
14 dni od daty zawarcia umowy, po uprzednim przedstawieniu przez osobe niepelnosprawng
uprawnionemu pracownikowi Urzedu, odpowiednio:

1) zaswiadczenia o wpisie do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,

2) odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,

3) zobowigzania spotdzielni do przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkow spotdzielni socjalne;,
4) innego dokumentu potwierdzajacego rozpoczecie dziatalnosci.

2. Przekazanie jednorazowych srodkéw moze nastapi¢ przed spetnieniem warunku okreslonego
w § 2 ust. 1 pkt. 2 lit. k, jezeli wydanie tych dokumentow uzaleznione jest od posiadania
przedmiotow lub urzadzen niezbednych do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci, a osoba
niepetnosprawna zamierza dokona¢ zakupu tych przedmiotéw i urzadzen w ramach przyznanych
jednorazowych $rodkow.

3. W przypadku, o ktorym mowa w § 2 ust. 2, osoba niepelnosprawna jest zobowigzana
do przedstawienia uprawnionemu pracownikowi Urzedu kopi¢ koncesji, zezwolenia  lub
zaswiadczenia o wpisie do rejestru dziatalnosci regulowanej, w terminie nie dluzszym niz 6
miesiecy od dnia wyptacenia jednorazowych srodkéw pod rygorem zwrotu otrzymanych srodkow.
4. Umowa wygasa W przypadku nieprzedstawienia dokumentéw, o ktorych mowa w ust.l,
w terminie 6 miesi¢cy od dnia jej zawarcia.

Jezeli jednorazowe $rodki zostaly wyptacone, osoba niepelnosprawna zobowigzana jest do ich
zwrotu wraz z odsetkami od tych $rodkéw, naliczonymi od dnia ich otrzymania w wysokosci
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania wezwania
do zaptaty lub ujawnienia naruszenia co najmniej jednego z warunkow umowy,

5. Przepis § 4 ust. 3 rozporzadzenia rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przyznawania osobie niepetnosprawnej srodkoOw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni socjalnej (Tekst jedn. z dnia 12 grudnia 2014r.,Dz. U. z
2015r., poz. 102 ) dotyczacy przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4
1. Rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarczej nastepuje w terminie do 2 miesigcy od daty podpisania
umowy.



2. Wydatkowanie i calkowite rozliczenie jednorazowych $rodkdéw nastepuje w terminie do 2
miesiecy od dnia przekazania srodkéw na rachunek bankowy,

3. Rozliczenie wydatkowanego przez osobg¢ niepelnosprawng otrzymanego dofinansowania na
podjecie dziatalnosci gospodarczej jest dokonywane w kwocie brutto.

4. Podstawg rozliczenia jednorazowych $rodkéw sa faktury VAT, rachunki a w szczegdlnych
przypadkach umowy sprzedazy, z udokumentowanym sposobem ptatnosci, wystawione
od dnia przekazania §rodkow na rachunek bankowy wnioskodawcy.

5. W przypadku niewykorzystania cato$ci przyznanych jednorazowych $rodkow, osoba
niepetnosprawna zwraca na wskazane konto niewykorzystang kwotg, w terminie 14 dni od daty
otrzymania wezwania.

§5
Srodki moga by¢ przyznane jako pomoc de minimis, o ktorej mowa w:
1) Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352, z dnia 24.12.2013, str.1),

2) Rozporzadzeniu Komisji (UE) 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352, z dnia 24.12.2013, str.9), albo w rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i1 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa
i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06. 2014r., str. 45).

§ 6
Osoba niepelnosprawna, ktérej przyznano na podstawie umowy jednorazowe §rodki traci status
osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy niepozostajacej w zatrudnieniu od dnia nastepnego
po dniu otrzymania Srodkow.

V1. Dzial. Przepisv koncowe

§ 1
1. Od postanowienia Dyrektora w sprawie przyznania S$rodkéw Funduszu nie przystuguje
odwotanie.
2. Ztozone wnioski rozpatrywane sg W danym roku budzetowym.

§2
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy aktow
normatywnych wskazanych w czesci I niniejszego Regulaminu.
2. Wszelkie spory powstate w czasie trwania umowy podlegaja rozpatrzeniu przez Sad wilasciwy
dla siedziby Urzedu.

§3

Regulamin obowigzuje z dniem podpisania przez Dyrektora.
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