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AKTUALIZACJA 03.07.2020
Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach informuje, iz przedsiebiorcy, ktérzy:

® ztozyli wniosek do Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach o pomoc z art. 152zb ustawy
antykryzysowej

® jjednoczesnie skorzystali ze zwolnienia z optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne na
podstawie art. 31zo ustawy antykryzysowej, a w dniu sktadania wniosku do Urzedu nie
poinformowali o tym fakcie z uwagi na brak decyzji ze strony ZUS

sq zobowigzani do natychmiastowego pisemnego powiadomienia Urzedu o tym fakcie, po otrzymaniu z
ZUS informacji o dokonaniu zwolnienia z optacenia sktadek, zawierajacej date i wysokos¢ otrzymanej
pomocy najpdiniej do dnia pierwszego przelewu srodkéw z Urzedu Pracy.

W przypadku, gdy przedsigbiorca otrzymat juz pomoc z Urzedu i zostat poinformowany o zwolnieniu z
optacania sktadek przez ZUS nie musi sktada¢ w/w o$wiadczenia.

AKTUALIZACJA 01.07.2020
Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach informuje, iz ogtoszony w dniu 23 czerwca 2020 .
VI nabdr wnioskéw zostaje przeksztatcony w nabdr ciggty.

AKTUALIZACJA 24.06.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach informuje, iz ustawg z dnia 23 czerwca 2020 r. doptatach do
oprocentowania kredytow bankowych udzielanych przedsiebiorcom dotknietym skutkami COVID-19
oraz o uproszczonym postepowaniu o zatwierdzenie uktadu w zwigzku z wystgpieniem COVID-19 (Dz. U.
poz. 1086) [str. 58], wprowadzono nastepujgce zmiany w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, 567 i 568):

® okres brany pod uwage do obliczenia spadku obrotdw moze zaczynac sie po dniu 31 grudnia 2019
r., zamiast po 1 stycznia 2020 r. Zmiana umozliwia przedsiebiorcom wybranie catego stycznia do
uwzgledniania spadku obrotéw.

® nabory wnioskéw nie ulegajg zakoriczeniu z uptywem 14-dniowego terminu, lecz przeksztatcajg
sie w nabory ciggte i trwajg do czasu ogtoszenia ich zakoriczenia przez dyrektora urzedu pracy.

® aby umozliwi¢ spetnienie warunku utrzymania zatrudnienia w przypadku rozwigzania umowy o
prace przez pracownika lub rozwigzanie z nim umowy na podstawie art. 52 Kodeksu Pracy,
wprowadzono mozliwos¢ zastgpienia tego pracownika innym pracownikiem. Nowy pracownik
zostanie objety umowa o dofinansowanie w miejsce dotychczasowego pracownika. O zmianie
pracownika objetego dofinansowaniem przedsiebiorca jest zobowigzany powiadomi¢ urzad
pracy.

® przedsiebiorca nie bedzie sktadat comiesiecznych oswiadczen; przedsiebiorca bedzie zobowigzany
do poinformowania urzedu pracy w formie oswiadczenia o kazdej zamianie danych dotyczgcych
zatrudnionych pracownikdéw objetych dofinansowaniem oraz w zakresie ich wynagrodzenia w
terminie 7 dni roboczych.
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® whnioski o dofinansowanie bedg sktadane do powiatowego urzedu pracy wiasciwego ze wzgledu
na siedzibe przedsiebiorcy, a nie jak dotychczas — siedzibe lub miejsca wykonywania pracy przez
pracownika.

® Jrodki pochodzace z tej formy pomocy nie bedg podlega¢ egzekucji sagdowej ani administracyjnej,
z wyjatkiem egzekucji prowadzonej na rzecz oséb, na ktérych wynagrodzenia i nalezne od tych
wynagrodzen sktadki na ubezpieczenia spoteczne to dofinansowanie zostato przekazane — beda
wolne od zajecia na podstawie sgdowego lub administracyjnego tytutu wykonawczego.

® w ramach tej formy pomocy, nie ma koniecznosci sktadania ponownie wnioskow, jesli wptynety
one do urzeddw przed wejsciem w zycie ustawy o doptatach (...); nie sg tez potrzebne zadne
aneksy do zawartych juz uméw, konieczne jest natomiast poinformowanie przez urzad pracy o
zmianach prawnych poprzez ogtoszenie na tablicy informacyjnej oraz na stronie internetowej
urzedu.

AKTUALIZACJA 01.06.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach informuje iz, Departament Rynku Pracy Ministerstwa Rodziny
Pracy i Polityki Spotecznej przygotowat formularz rozliczeniowy do rozliczania sie z otrzymanego
wsparcia w ramach dofinansowania cze$ci kosztéw wynagrodzeri oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikro-, matych oraz srednich przedsigbiorcéw (art. 15 zzb)

Formularz jest dostepny w wersji edytowalnej DOCX oraz PDF. W najblizszym czasie zostanie réwniez
udostepniony formularz w wersji elektronicznej z mozliwoscig wypetnienia go poprzez platforme praca.
gov.pl

AKTUALIZACIJA 20.04.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach informuje, iz ustawg z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegélnych
instrumentach wsparcia w zwiazku z rozprzestrzenianiem sig wirusa SARS-CoV-2, (Dz. U. poz. 695),
wprowadzono nastepujace zmiany w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, 567 i 568):

W cze$ci odnoszacej sie do art. 15zzb, zmiany w ustawie w zakresie dofinansowania dla mikro, matego i
Sredniego przedsigbiorcy czesci kosztéow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich skfadek na
ubezpieczenia spoteczne okreslajg, ze przedsiebiorca moze mie¢ przyznane dofinansowanie na okres nie
dtuzszy niz 3 miesigce od miesigca ztozenia wniosku, a nie od dnia jego ztozenia. Po otrzymaniu
dofinansowania przedsigbiorca bedzie obowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw
objetych umowg przez okres, na ktéry otrzymat dofinansowanie. Utrzymanie w zatrudnieniu
pracownikdw po zakoriczeniu wsparcia nie bedzie juz obowigzkiem przedsigbiorcy. Jednoczesnie
informujemy, Zze nowe warunki bedq mialy zastosowanie réwniez do wsparcia, ktére zostato udzielone
do dnia wejscia w zycie przedmiotowej zmiany.

ORYGINALNY KOMUNIKAT

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach z dniem 14.04.2020 roku uruchamia nabdr wnioskéw o
dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i Sredniego przedsiebiorcy, o
ktérych mowa w art. 15 zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U z 2020 r. poz. 374 z pdin. zm).

Kto i w jakiej sytuaciji i na jakich warunkach moze otrzyma¢ wsparcie?

Podmiotem uprawnionym sg mikro, mate i sSrednie przedsiebiorstwa. Niniejsze wsparcie przystuguje w
przypadku spadku obrotéw gospodarczych, rozumianego jako zmniejszenie sprzedazy towardw lub
ustug w ujeciu ilosciowym i wartosciowym w nastepstwie wystgpienia COVID-19 o co najmniej 30% w
ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezgcym w poréwnaniu do
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analogicznych 2 miesiecy w roku poprzednim (za miesigc uwaza sie takze 30 kolejno po sobie
nastepujacych dni kalendarzowych). Przy czym wybrany okres powinien miescic¢ sie w ramach
czasowych: od dnia 1 stycznia 2020r. do dnia poprzedzajgcego ztozenie wniosku.

® Wsparcie przystuguje na okres nie dtuzy niz 3 miesigce,

® Przedsiebiorca jest zobowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow objetych umowa
przez okres dofinansowania, tj. 3 miesigce.

® Wysokos$é wsparcia uzalezniona jest od spadku obrotéw gospodarczych o co najmniej 30%, 50%
lub 80 %,

® Dofinansowanie wyptacane jest w okresach miesiecznych, po ztozeniu przez przedsiebiorce,
oswiadczenia o zatrudnieniu w danym miesigcu pracownikdéw objetych umowg oraz kosztach
wynagrodzen kazdego z tych pracownikéw.

W zataczniku nr 2 do Whniosku znajdujg sie dwa kalkulatory stuzace do obliczania spadku obrotéw oraz
wysokosci dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spofeczne.

Przed wypetnieniem wniosku nalezy zapozna¢ sie z: "Zasadami o ubieganie sie o udzielenie
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i $redniego przedsigbiorcy."

Whnioski wraz z petng wymagang dokumentacjg sktada do powiatowego urzedu pracy, wtasciwego ze
wzgledu na swojg siedzibe lub miejsce wykonywania pracy przez pracownikow, po ogtoszeniu naboru
przez dyrektora powiatowego urzedu pracy.

Przestanie lub ztozenie wnioskéw wraz z petng dokumentacjg bedzie mozliwe poprzez:

® serwis praca.gov.pl
® platforme ePUAP

Umowa wraz z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami jako integralna catos¢, opatrywana jest wspdlnym
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym.

Przedsiebiorca sktadajgc dokumenty w postaci elektronicznej i podpisujgc paczke w ww. sposéb
podpisuje w sposob elektroniczny komplet dokumentacji.

Przedsiebiorca powinien zatem dotaczy¢ plik pdf umowy pobrany ze strony i nie powinien podpisywa¢
go odrecznie.

Ztozenie wymaganej dokumentacji poprzez platforme praca.gov.pl, po opatrzeniu ich kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym, pozwoli na obstuge sprawy bez koniecznosci wizyty
w powiatowym urzedem pracy i znacznie przy$pieszy otrzymanie dofinansowania.

® pocztg tradycyjng na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach, 96-100 Skierniewice, Al.
Niepodlegtosci 7 lub poprzez wrzucenie catej dokumentacji w zaklejonej kopercie do skrzynki
znajdujacej sie przy gtéwnych drzwiach Urzedu.

Dokumenty sktadamy wykorzystujac tylko jedng z powyzszych mozliwosci, tzn. sktadajac
dokumenty np. przez serwis praca.gov.pl, NIE sktadamy ich ponownie przez ePUAP lub drogg
pocztowa.

W przypadku przestania dokumentéw pocztg tradycyjng lub poprzez wrzucenie do skrzynki znajdujacej
sie przy gtéwnych drzwiach Urzedu wymagane jest ztozenie catej dokumentacji w dwéch egzemplarzach.

Podmiot, ktéry otrzymat wsparcie obowiazany jest do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych
umowa przez okres dofinansowania.
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Nie mozna otrzymac¢ dofinansowania w czesci, w ktérej te same koszty zostaly albo zostang
sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

Czy wsparcie - dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci statutowej - stanowi pomoc
publiczng?

Wsparcie w zakresie dofinansowania czesci wynagrodzen pracownikdw oraz sktadek na ubezpieczenia
spoteczne stanowi pomoc publiczng, majgca na celu zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce,
o ktorej mowa w Sekcji 3.1 Komunikatu Komisji — Tymczasowe ramy srodkéw pomocy panstwa w celu
wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej epidemii COVID-19 (Dz. Urz. UE C911/1 2 20.03.2020 r. ze
zm.).

Aktualne zataczniki dostepne s3 na stronie Wortalu PSZ:
https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
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